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Préambule
• Gouvernance (parole à G. SIMON, Président de la CLE)

• Avis sur le SDAGE Loire Bretagne 2016-2021 : 
1e consultation (les questions importantes) (parole à A. DUPOND de l’AELB)

– Qualité
• Empêcher toute nouvelle dégradation
• Réduction des pollutions à la source
• Maintien du bon fonctionnement des MA, qui épurent naturellement les eaux

– Quantité
• Partage de la ressource en eau (usages)
• Gestion entre les activités humaines et les basses (sécheresse) et hautes eaux 

(inondation)
– Milieux aquatiques

• Déclinaison du Grenelle (TVB, classement des cours d’eau)
• Amélioration des connaissances
• Restauration des milieux dégradés
• Zones humides et biodiversité : des milieux à préserver

– Gouvernance
• Organisation des structures compétentes eau et MA aujourd’hui et demain
• Mobilisation des moyens et des acteurs

Préambule (suite)

• Pour information (Consultation SDAGE LB) :
– Date de clôture des avis : 30 avril 2013
– Réponse en ligne sur : www.prenons-soin-de-leau.fr 
– Une 2nde consultation sur le PdM et le SDAGE se profilera 

dans 18 mois

– Nos représentants au Comité de Bassin : 
• Pour la bourgogne (mais hors district LB !) : MM. 

LEFEBVRE et REGNAUD
• M. DRAPIER (représentant à notre CLE jusqu’en 2011 pour 

l’EP Loire – remplacé par M. LOTTE)
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1. Etat Initial
Rappel

1. Etat Initial
• Recueil structuré des données et des connaissances existantes sur le 

périmètre, en termes de milieu, d’usages et d’acteurs. 

• Données techniques, scientifiques, réglementaires et socioéconomiques. 

• Atlas cartographique

• Plus de 100 volets traités dans ce document de plus de 200 pages.

• Rédaction par le secrétariat de la CLE (l’animateur), avec l’assistance d’un 
stagiaire et des membres de la Mission Inter-Service de l’Eau et de la 
Nature (MISEN) de Saône-et-Loire

• Il doit mettre en exergue si des investigations complémentaires sont à
réaliser (échelle, année de production et précision des données apportant 
une hétérogénéité d’informations)

• Il doit servir de pierre angulaire au Diagnostic du territoire, prochaine étape 
à l’élaboration du SAGE. 

• Appropriation au 1er semestre et validation en séance plénière de CLE en 
juin 2013. 
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2. Etude Zones Humides
• La disposition 8E-1 du SDAGE Loire Bretagne 

définit le portage par la CLE de l’étude de Pré-
localisation des ZH 

• Présentation par le Bureau d’études TTI 
Productions (Parole au Président de la Commission M. TONDOUX et au chargé de 
projet, M. LOY)

• Et maintenant ?
– Appropriation des secteurs à fort intérêt devant 

bénéficier d’une priorité pour les inventaires de terrain
– Définition d’un calendrier de travail et d’un groupe de 

travail
– Perspectives à termes : Intégration des zones humides 

inventoriées dans les documents d’urbanismes (SCOT, 
PLU)

BP 2012 BP 2013

Crédits
nouveaux

Crédits
nouveaux

126 488,00 124 882,00

011 Charges à caractère général 80 350,00 81 420,00
60622 Carburants 2 250,00 2 250,00
60632 Fournitures de petit équipement 150,00 150,00
6064 Fournitures administratives 900,00 900,00
6068 Autres matières et fournitures 100,00 100,00
6135 Locations mobilières 4 400,00 4 400,00
6132 Locations immobilieres 250,00 250,00
61551 Entretien réparation du matériel roulant 150,00 150,00
61558 Entretien autres biens mobiliers 0,00 0,00
616 Primes d'assurances 650,00 650,00
617 Etudes et recherches 60 000,00 65 000,00
6184 Versement à des organismes de formation 1 500,00 1 500,00
6231 Annonces et insertions 0,00 1 000,00
6257 Frais de réception 300,00 300,00
6236 Catalogues et imprimés 7 250,00 2 320,00
6256 Missions 1 000,00 1 000,00
6262 Frais de télécommunications 700,00 700,00
627 Services bancaires et assimilés 0,00 0,00

62878 Remboursements de frais à d 'autres organismes 750,00 750,00
6288 Autres services extérieurs 0,00 0,00

012 Charges de personnel 41 840,00 41 970,00
6332 Cotisations versées au FNAL 40,00 50,00
6336 Cotisations CNFPT - CDG 650,00 620,00
64131 Rémunérations du personnel non titulaire 30 600,00 30 950,00
6451 Cotisations à l'URSSAF 9 200,00 9 000,00
6453 Cotisations aux caisses de retraites 950,00 950,00
6455 Cotisation pour assurance du personnel 400,00 400,00

022 Dépenses imprévues 0,00 0,00

023 Virement à la section d'investissement 4 298,00 1 492,00

126 488,00 124 882,00

002 Résultat de fonctionnement reporté 12 000,00 8 350,00

70 Produits des services, du domaine et ventes 0,00 0,00
70688 Autres prestations de services 0,00 0,00

74 Dotations et participations 114 488,00 116 532,00
74748 Participation des communes 14 500,00 14 500,00
7477 Budget communautaire et fonds structurels
7478 Participations autres organismes (AELB) 68 920,00 90 414,00
7478 Participations autres organismes (FEDER) 31 068,00 11 618,00

75 Autres Produits de Gestion courante 0,00 0,00
7552 Prise en charge du déficit du budget annexe 0,00 0,00

SECTION DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES

RECETTES

Chap.
Art. Libellés

3. Budget primitif

Comparatif budgets 
2012 et 2013

2012 2013

RAPPEL PROJET

5 548,00 1 492,00

001 Résultat d'investissement reporté 3 048,00 1 492,00

20 Immobilisations incorporelles 0,00 0,00
205 Licences progiciels 0,00 0,00

21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00
2188 Divers 0,00 0,00
2183 Matériel de bureau et matériel informatique 0,00 0,00

Stagiaire (5mois) 2 500,00 0,00

5 548,00 1 492,00

001 Résultat d'investissement reporté 0,00 0,00

021 Virement de la section de fonctionnement 4 298,00 1 492,00

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00
10890 Excédents de fonctionnement capitalisés 0,00 0,00

74 Dotations et participations 1 250,00 0,00
7474 Participation des communes 0,00 0,00
7478 Participations autres organismes (AELB) 1 250,00 0,00
7478 Participations autres organismes (FEDER) 0,00 0,00

DEPENSES

RECETTES

Chap.
Art. Libellés

SECTION D'INVESTISSEMENT



5

3. Budget primitif

Charges de personnel et frais assimilés 41970 Subvention AELB 90414
Charges de personnel : rémunérations non titulaires 30950 Charges de personnel 29379
Charges patronales 11020 Charges à caractère général 14000

Étude Diagnostic 45500
Charges à caractère général 81420 Communication 1535
Carburants 2250
Fournitures de petit équipement 150 Subvention FEDER 11618
Fournitures administratives 900 Charges de personnel 4197
Autres matières et fournitures 100 Charges à caractère général 0
Locations mobil ières 4400 Étude Diagnostic 6500
Locations immobilières 250 Communication 921
Entretien réparation du matériel roulant 150
Entretien autres biens mobil iers 0 Cotisations organismes 14500
Primes d'assurances 650 CCM 5734
Études et Recherches (Diagnostic) 65000 PAM 3742
Versement à des organismes de formation 1500 PCB 3279
Annonces et insertions 1000 CC Pays Arnay le Duc 519
Frais de réception 300 PNR Morvan 403
Catalogues, imprimés et frais postaux (Volet communication) 3070 CC Liernais 299
Missions 1000 CA Beaune Cote et Sud 194
Frais de télécommunications 700 CC Autour du Mt St Vincent 147
Autres frais 0 CC Auxois du Sud 77

Gourdon 66
Dépenses imprévues 0 CC Bligny sur Ouche 42

Virement à la section d'investissement 1492 Résultats reportés ou anticipés 8350

TOTAL 124882 TOTAL 124882

DEPENSES RECETTES

Plan de financement

3. Délibérations

• Autorisation au Président de ...

1. Solliciter les financeurs pour l’animation 2013
2. Solliciter les financeurs pour la communication 2013
3. Solliciter les financeurs pour l’étude Diagnostic
4. Elaborer la procédure de marché public pour le Diagnostic
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4. Calendrier de travail 2013
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5. Actualités
Commissions thématiques et 
Programmes opérationnels

• CT Biodiversité : Etude ZH
• CT Communication : Journal

– Edition, Rédaction, Vulgarisation
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5. Actualités
Commissions thématiques et 
Programmes opérationnels

• Programmes opérationnels : 
– CT AMD
– CT Bourbince
– CT Sud Morvan
– CT Val de Loire
– Contrat Captage Prioritaire de l’étang de 

Brandon

6. Questions diverses

• Conventionnement

• Rapport d’activités 2012

• Programme d’orientations 2013
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Merci de votre attention
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Pré-localisation des zones humides du bassin versant 
d’Arroux-Bourbince pour la définition d’orientations de gestion 

et de préservation de ces milieux dans le cadre du SAGE
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Les zones humides sont 
+/- reconnaissables à vue

Recherche de 
plantes 
caractéristiques

Recherche de traces 
pédologiques

Références, date, lieu
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– améliorer la connaissance en constituant un premier bilan des zones à
dominantes humides du territoire qui permettra d’inventorier ces espaces sur le 
terrain et de suivre leur évolution

– support de planification et d’évaluation de la politique régionale dans le 
domaine de l’eau et des milieux aquatiques qui devrait permettre d’intervenir sur la 
gestion de ces espaces 

– outil de communication, d’information et de sensibilisation 

– outil d’aide à la décision pour les acteurs de l’eau du bassin versant (agences 
de l’eau, collectivités et structures porteuses des contrats territoriaux, chambres 
consulaires, associations…). 
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Coût : €

Durée

Contraintes:
Administratives

Saisonnières
Etc.

La législation implique 
donc la réalisation 

d’inventaires terrain
sur l’ensemble du 
territoire pour une 

analyse floristique et 
pédologique

Limites administratives

SAGE : +,--.�/

-179 communes
-31 cantons 
-3 départements

-3 syndicats de
rivières

-1 agence de l’eau
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La pré-localisation de 11 403 Ha de zones à très forte probabilité de présence 
de zones humides issue de la photo-interprétation et des analyses historiques et 
topographiques

À partir de ce travail, on met en place un outil permettant d’estimer :

La surface à prospecter
L’emplacement de ces surfaces

et implicitement le temps et le budget nécessaires.
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Qu’est-ce que la Hiérarchisation :

À partir du travail de pré-localisation des zones à très forte probabilité de présence de 
zones humides, il s’agit de déterminer quelles sont les priorités pour le choix des 
premiers inventaires terrain. 

Pourquoi la Hiérarchisation :

L’objectif n’est pas de remplacer l’étude de terrain, mais bien d’estimer un état potentiel 
des zones humide afin de quantifier leur intérêt et donc l’urgence à les traiter en 
premier.
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Analyse de la proximité
de cours et plans d’eau 
par rapport aux zones 
humides permettant un 
échange d’eau.

Évaluation des possibilités 
d’échanges entre zones 
humides : densité, 
relations, répartition, etc.
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Maîtrise des crues & des inondations: Les terres les plus 
basses près des cours d’eau sont des champs d’expansion 
des crues naturels et dont la capacité est énorme. 

Soutien d’étiage en période de sécheresse: 
Certaines zones humides redonnent de l'eau à la 
rivière lorsqu’elles y sont connectées ce qui 
permet de réguler le débit

Réservoir biologique : Les zones 
humides constituent les écosystèmes 
les plus riches et les plus diversifiés en 
espèces animales et végétales.

Valeur esthétique : Les marais, étangs, canaux constituent 
des  paysages fortement appréciés qui apportent une 
contribution à l’agritourisme et l’écotourisme.

Valeur culturelle : Les zones humides associent souvent 
une vocation sociale de rencontre, de détente avec une 
identité propre au terroir.

ZONES HUMIDES et PATRIMOINE

ZONES HUMIDES et RÉGULATION
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Valeur économique : il existe de nombreuses 
ressources naturelles des zones humides 
agricoles (viande, fourrage, maraîchage), 
piscicoles, mais aussi le gibier, le chaume, la 
tourbe qui forment autant de secteurs d’artisanat 
ou de loisirs.

Valeur culturelle : Les zones humides 
associent souvent une vocation sociale de 
rencontre, de détente avec une identité propre 
au terroir.

Recharge des nappes phréatiques : Certaines 
zones humides permettent une recharge directe des  
nappes phréatiques grâce à la perméabilité du  sol et 
à la proximité directe de la nappe. 

Épuration des eaux : Certaines espèces végétales 
jouent un rôle de filtration de l’eau par rapport aux  
particules en suspension (sédimentation) et aux  
polluants organiques (décomposition) et minéraux 
(piégeage). 

ZONES HUMIDES et QUALITÉ DE 
L’EAU

ZONES HUMIDES et RESSOURCES EN EAU

En plus de ces enjeux, 
n’oublions pas qu’il existe 

d’autres facteurs que la 
protection des zones humides 

permet de préserver. 
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L’extraction de matière : L’extraction alluviale 
peut se faire aux dépens de zones humides en 
modifiant l'écoulement de la nappe phréatique et 
ainsi provoquer un risque d'assèchement des 
zones humides situées aux alentours

Les boisements : Ils se font souvent afin de 
rentabiliser les terres impropres à la culture, car 
généralement en eau. Ils entraînent souvent des 
modifications écologiques : diminution de la 
biodiversité, épuisement des sols, abaissement de la 
nappe d'eau, modification paysagère.

L'agriculture : L'état a encouragé les agriculteurs à intensifier les 
pratiques culturales, à utiliser des produits phytosanitaires (engrais, 
pesticides) et à mettre en culture des zones humides notamment par 
drainage.

La fragmentation : Elle est le résultat de 
l’intersection de zones humides par le réseau 
routier et ferré qui nuit aux échanges de 
biodiversité et à l’alimentation en eau de ces 
zones humides.
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Pression urbaine : Elle est multiple, 
car l’augmentation de la population 
implique l’augmentation des 
prélèvements en eau potable, 
l’augmentation des rejets et de la 
pollution.

Pression industrielle : Il  s’agit d’une 
pression liée à la dégradation des 
milieux par les pollutions qui sont 
liées aux rejets accidentels ou 
chroniques de produits dangereux ou 
de matières en suspension, mais 
aussi par des pollutions thermiques 
dues à des rejets d'eau à
température élevée.

Les prélèvements d'eau : Ils sont liés aux besoins de l'agriculture, des industries et 
de la population. Des prélèvements importants ont un impact sur le fonctionnement 
hydrologique et la disparition de nombreuses zones humides
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Objectifs à fixer : 

3e année

2de année

1re année
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