
 

 
OFFRE D’EMPLOI 

La Régie des Eaux de Terre de Provence recrute un/une 

Chargé(e) de comptabilité 
basé à Saint Andiol / CDD 3 mois renouvelable 1 fois avec projet d’évolution en CDI 

 
Poste à pourvoir dès que possible 

CONTEXTE 
La Régie des Eaux recherche un(e) chargé(e) de comptabilité motivé(e) et rigoureux(se) pour rejoindre son service 
DAF et participer activement à la gestion financière d'une structure publique au service de l'intérêt général. 

 
MISSIONS 

Placé(e) sous l’autorité du Directeur administratif, financier et moyens généraux, le (la) chargé(e) de 
comptabilité aura pour mission : 
 
Au sein du pôle finances/achats : 

- Règlement des factures fournisseur selon les principes de la comptabilité publique ; 
- Exécution financière des marchés publics ; 
- Suivi des demandes de subvention ; 
- Engagement des bons de commande ; 
- Intégration des factures Chorus ; 
- Réponses téléphoniques, mails et courriers aux fournisseurs. 

 
En relation avec l’unité Ressources humaines : 

- Saisie des éléments variables préalable à l’émission de la paye ; 
- Saisie des remboursements (dépenses et recettes) propres aux RH ; 
- Suivi des marchés publics lancés par l’unité Ressources Humaines. 

 
PROFIL RECHERCHE 

- Connaissance de l’environnement territorial en matière de comptabilité et finances publiques ; 
- Connaissance des règles de la comptabilité publique M49 appréciée ; 
- Connaissance des actes juridiques et des règles relatives à l’exécution financière des marchés publics 

en particulier ; 
- Maîtrise des logiciels de bureautiques et suite Office 365 ; 
- Aisance dans le maniement des chiffres et capacité à assimiler les procédures internes et le 

vocabulaire métier ; 
- Rigueur (en particulier échéances et procédures) et autonomie dans l’organisation des tâches de 

travail ; 
- Travail en équipe, aisance relationnelle et travail en transversalité ; 
- Discrétion professionnelle. 

 

RYTHME ET LIEUX DE TRAVAIL 
- Horaires généraux : 8h00 – 12h00 / 13h30 – 17h30 du lundi au vendredi (40h/sem) 
- Lieu d’embauche : Saint Andiol (13) 

 
 
POUR POSTULER 

 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser : 

Par courriel :  rh@eauxtdp.fr 
ou Par courrier :  Service RH - Régie des Eaux de Terre de Provence 

1313 route Jean Moulin 13670 ST ANDIOL 
 

La Régie des Eaux de Terre de Provence est un Etablissement Public à caractère Industriel et Commercial. Administrée 
par un Directeur Général et un conseil d’élus communautaires, la Régie est en charge de la distribution d’eau potable, 
de l’assainissement collectif et non collectif sur le périmètre : Verquières, Saint Andiol, Mollégès, Plan d’Orgon, Orgon, 

Cabannes, Noves, Paluds de Noves, Chateaurenard, Rognonas, Eyragues, Maillane et Graveson. 
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