
 

ANNONCE 

CHARGÉ(E) DE MISSIONS RISQUES / PAPI 

 
Intitulé du poste : Chargé(e) de missions RISQUES / PAPI (Structure de bassin GEMAPIenne) 
Rattachement hiérarchique :  Sous l’autorité du Directeur(trice) Administratif(ve) et en binôme avec l’ingénieur 
risque de la structure 
Cadre d’emplois / Statut : Contractuel(le) de droit public (catégorie A - filière technique) 
Relations fonctionnelles : Élus du territoire, Services techniques des collectivités, Services de l’État (DDTM, DREAL, 
SPC, Police de l’Eau…),  
Localisation : LE BOULOU (66160) - Temps de travail : 37H + RTT – CDD 1 an renfort d’équipe, renouvelable en contrat 
de projet jusqu’à 6 ans 
 
 

1. CONTEXTE GÉNÉRAL ET FINALITÉ DU POSTE 
 

Le Syndicat Mixte de Gestion et d’Aménagement Tech-Albères exerce la compétence GEMAPI sur le territoire des 
bassins versants du Tech et des fleuves côtiers des Albères. Elle assure la gestion des milieux aquatiques, la 
prévention des inondations, la conduite de programmes pluriannuels (PAPI, contrats de bassin, PTGE, etc.) et 
l’animation territoriale en lien avec les collectivités, l’État et les partenaires institutionnels.  
Le territoire est couvert par un PEP en cours de finalisation après un premier PAPI. 
Dans ce cadre, le/la chargé(e) de missions RISQUES / PAPI assure, en binôme avec l’ingénieur RISQUES déjà en poste, 
le pilotage technique et administratif de la transition du PEP au PAPI II, la coordination et le suivi opérationnel du 
futur PAPI, depuis la phase de candidature jusqu’à la mise en œuvre, le suivi et l’évaluation des actions. Il(elle) 
contribue à la mise en œuvre des fils rouges de la structure en matière d’amélioration de la prévision des crues, de 
réduction de la vulnérabilité et de diagnostic/régularisation et gestion des ouvrages hydrauliques. 
 

 

2. MISSIONS PRINCIPALES 
 

A. Finalisation du Programme d’Études Préalables (PEP) 

• Piloter les études restant à conduire dans le cadre du PEP. 

• Consolider les résultats des études (hydrauliques, vulnérabilité, ouvrages, prévision). 

• Vérifier la cohérence globale du futur programme d’actions. 

• Produire les éléments nécessaires à la clôture du PEP et à la transition vers le PAPI II. 
 

B. Élaboration et dépôt de la candidature PAPI II 

• Structurer la stratégie globale de prévention des inondations à l’échelle du territoire. 

• Définir, prioriser et chiffrer les actions du PAPI II (axes 1 à 7). 

• Rédiger le dossier de candidature PAPI II (note stratégique, fiches actions, plan de financement). 

• Organiser la concertation avec les collectivités et partenaires locaux. 

• Accompagner l’instruction du dossier jusqu’à la labellisation. 
 

C. Pilotage et animation du PAPI II 
• Assurer le pilotage opérationnel du PEP et de la démarche PAPI II. 
• Coordonner les études, actions et travaux inscrits au programme. 
• Assurer le suivi administratif, technique et financier du PAPI. 
• Préparer, animer et suivre les instances de gouvernance (comité de pilotage, comité technique, groupes de 

travail). 
• Assurer l’interface avec les services de l’État (DDT(M), DREAL, Préfecture), l’Agence de l’eau, la Région et les 

partenaires financiers. 

D. Suivi administratif, financier et évaluation 

• Monter et suivre les dossiers de subventions (État, Agence de l’eau, Région, Département, Europe). 

• Assurer le suivi budgétaire et le reporting financier du programme. 

• Mettre en place des indicateurs de suivi et d’évaluation du PAPI. 

• Contribuer aux bilans annuels et aux retours d’expérience.      1/3 



 

3. MISSIONS CONNEXES 
 

A. Renforcement de la prévision et de la gestion de crise 

• Piloter ou suivre les actions visant à améliorer la prévision des crues et submersions : 

o réseaux de mesure, modélisation, outils d’aide à la décision, 

o articulation avec les dispositifs existants (Vigicrues, SPC, PCS). 

• Contribuer à l’amélioration de la préparation à la gestion de crise : 

o appui aux collectivités pour les PCS, 

o exercices, outils d’alerte et d’information préventive. 

• Participer à la diffusion de la culture du risque auprès des élus et des acteurs locaux. 

 
B. Réduction de la vulnérabilité 

• Piloter et animer les actions de réduction de la vulnérabilité des biens et des personnes : 

o diagnostics de vulnérabilité (habitat, activités économiques, équipements publics), 

o accompagnement des maîtres d’ouvrage et des particuliers, 

o dispositifs d’aides financières. 

• Assurer la cohérence avec les documents d’urbanisme et les politiques territoriales. 

• Suivre et évaluer l’efficacité des actions mises en œuvre. 

 
C. Gestion des ouvrages hydrauliques de protection (systèmes d’endiguement) 

• Contribuer à la gestion patrimoniale des systèmes d’endiguement : 

o connaissance, diagnostic et surveillance des ouvrages, 

o mise en conformité réglementaire (classement, études de dangers, autorisations). 

• Piloter ou suivre les études et travaux relatifs aux ouvrages de protection. 

• Veiller à l’intégration des systèmes d’endiguement dans la stratégie globale PAPI. 

• Participer à la définition des niveaux de protection et à l’analyse des risques résiduels. 

 
 

4. COMPÉTENCES REQUISES 
 

Compétences techniques 
• Bonne connaissance : 

o des politiques de prévention des inondations et du dispositif PAPI, de la compétence GEMAPI, 
o des systèmes d’endiguement et de leur cadre réglementaire. 
o Bases solides en : hydraulique fluviale / gestion des crues, réduction de la vulnérabilité, prévision et 

gestion de crise. 
• Capacité à piloter des études et des prestataires. 
• Maîtrise des outils bureautiques ; SIG indispensable. 

Compétences transversales 
• Gestion de projet et travail en transversalité. 
• Capacités rédactionnelles et de synthèse. 
• Animation de réunions et concertation multi-acteurs. 
• Autonomie, rigueur et sens de l’organisation. 

Qualités personnelles 
• Sens du service public et de l’intérêt général. 
• Aisance relationnelle avec élus, services et partenaires. 
• Capacité à vulgariser des sujets techniques. 
• Esprit d’analyse et force de proposition. 

 
 

5. CONDITIONS PARTICULIÈRES D’EXERCICE 

• Déplacements réguliers sur le territoire et ponctuellement en région 

• Travail de terrain ponctuel 

• Disponibilité ponctuelle en soirée et le week end (réunions - animations) 

• Permis B indispensable 
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6. PROFIL 

• Formation : Bac +5 en hydraulique, hydrologie, gestion des risques naturels, aménagement du territoire, 
environnement ou équivalent. 

• Expérience souhaitée dans un poste PAPI ou chargé de mission Risques 

• Une expérience en territoire méditerranéen serait un atout 

• Permis B indispensable 

 
 

5. RÉMUNÉRATION 
Selon grille de la fonction publique territoriale (Ingénieur) + RI en fonction de l’expérience 
+ CNAS, Tickets restaurant, participation employeur santé et prévoyance 

 

Pour postuler : Envoyer CV et lettre de motivation, dernier arrêté, dernier bulletin de salaire et / ou prétentions 
à :    Monsieur le Président 

Syndicat Mixte de Gestion et d’Aménagement TECH-ALBÈRES 
34 Rue de la République - 66 160 LE BOULOU 

 

Par courrier ou par mail : direction@syndicatdutech.fr 
Préciser : Candidature CM2RPAPI 
 

Date limite des candidatures : 31/10/2026 
 
Poste à pourvoir au plus vite. 
 
Pour tous renseignements complémentaires, contact : Isabelle FARRES, Directrice 04.68.87.08.78                    
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