
 

 

 

 

 

 

La Communauté de Communes du Pithiverais recrute : 

Un(e) responsable de production Eau Potable 
Evolution du poste en CDI au sein de la régie « Eau Potable et Assainissement »  

(Service Public Industriel et Commercial – Contrat de droit privé) 

 

La Communauté de Communes du Pithiverais fière de son territoire et de ses valeurs du service public, 

s'engage à améliorer et entretenir ses infrastructures, notamment dans les domaines de la voirie, de 

l’eau potable et de l’assainissement. Dans ce cadre, nous recherchons un(e) responsable de 

production eau potable pour intégrer notre équipe technique. Placé(e) sous l’autorité du directeur de 

Régie Eau, vous aurez en charge le suivi des différents sites de production et de stockage du territoire. 

Vous aurez également sous votre responsabilité un agent à encadrer. 

Missions principales : 

Supervision des processus de traitement :  

- Supervision des étapes de traitement de l'eau, de la filtration à la désinfection, en 

s'assurant que les normes de qualité et de sécurité sont respectées. 

- Suivi du fonctionnement des installations de production d'eau potable (forage, 

traitement, stockage) 

- Suivi des cahiers de vie 

- Optimisation des procédures de lavage des filtres de traitement et de lavage des 

réservoirs 

Produire une eau de qualité : 

- Suivi de l'autosurveillance de l'exploitant 

- Planning de mesures des paramètres, chlore, fer, ... 

Maintenance et amélioration des équipements :  

- Programmation des opérations de maintenance préventive des équipements 

- Mise en place d’un programme de renouvellement des équipements 

Suivi des interventions des prestataires : 

- Assurer le suivi des prestations, 

- Faire remonter les manquements aux contrats 

Conformité réglementaire : 

- Assurer la conformité avec les lois et règlements locaux et nationaux concernant la 

production et distribution d'eau. 

Santé et sécurité au travail : 

• Veiller à la santé et à la sécurité sur les sites. 
• Respect des règles d’hygiène et de sécurité. 

 

 



 

Profil 

Issu(e) d’une formation technique ou bénéficiant d’une expérience dans la gestion de l’eau potable, 
vous êtes de nature curieuse et soucieux(se) de développer en permanence vos compétences et 
connaissances. Votre sens de l’organisation, votre capacité de coordination ainsi que votre aptitude 
à gérer les imprévus constituent de véritables atouts. La maîtrise des outils bureautiques est 
indispensable.  

La rigueur, l’autonomie et un sens du service public sont essentiels pour réussir dans cette fonction. 

Pourquoi nous rejoindre ? 

Rejoindre la Communauté de Communes du Pithiverais, c’est avant tout rejoindre le service public en 

intégrant un environnement de travail dynamique où vous aurez l’opportunité de contribuer à des 

projets significatifs pour le développement du territoire. Vous bénéficierez de possibilités de 

formation continue et d’un cadre de travail stimulant.  

Conditions d’emploi : 

Poste à 39h + RTT 
Rémunération correspondant au Technicien Production de la Convention Collective Eau et 
Assainissement 
La possibilité d’adhérer aux tickets restaurants d’une valeur faciale de 5€ (50% pris en charge par la 
collectivité) 
Un accès au CNAS et à l’amicale du personnel 
Lieu d’affectation : Siège CCDP 
 
Poste à pourvoir dès que possible 

 

Candidature à adresser, au plus tard  le 30 juin 2025 : 

Monsieur le Président / Service OAPI 

5 Route de Toury 

45 300 – PITHIVIERS LE VIEIL  

Ou par mail à : sophie.delalandre@ccdp.fr 

 

mailto:sophie.delalandre@ccdp.fr

