ExN Direction Départementale de la Vienne

PREFET Service Eau et Biodiversité
DE LA VIENNE Observatoire de I'Eau — plans d’eau impactants
poad® Offre d’emploi CDD 2 mois

sur la période 1°" février — 15 avril 2024

Contexte

La reconquéte de l'eau et sa préservation sont d’intérét général. Dans ce cadre, la Direction
Départementale de la Vienne (DDT86) décline le Programme de Mesures des Schémas Directeurs
d’Aménagement et de Gestion de I'Eau (SDAGE) en Programme D’Actions Opérationnel Territorialisé
(PAOT). Cette démarche est associée dans la Vienne avec la mise en ceuvre du Schéma Départemental
de I'Eau (SDE) co-piloté avec le Département de la Vienne. Ce SDE est structuré autour de 5 objectifs
d'intérét général (Reconquérir et préserver la qualité des eaux ; Assurer I’équilibre entre les besoins et
les ressources naturelles ; Garantir en priorité la santé publique et pérenniser les usages ; Préserver et
restaurer les milieux aquatiques ; mettre en place les conditions et les moyens nécessaires a I'atteinte
des objectifs d’intérét général proposés par le SDE).

La cellule d’animation du SDE anime le réseau des acteurs de |I’eau pour co-construire les outils d’aide
a la décision et de suivi de mise en ceuvre des programmes d’actions. Progressivement les bases de
données, les indicateurs et les outils de valorisation se mettent en place. L'objectif de cette mission de
deux mois est de préciser les contours du programme d'actions SDE 2018-2027 "Réduire I'impact des
plans d'eau".

Découvrir I'observatoire de I’eau et ses outils : https://www.lavienne86.fr/au-quotidien/environnement-
agriculture/schema-departemental-de-leau-sde-2018-2027/lobservatoire-de-leau

Mission :

e définir la liste des plans d'eau potentiellement impactants (il s'agit d'une analyse de données
cartographiques) ; cette liste est ensuite transmise aux acteurs locaux pour compléments et
validation ;

e faire des mises a jour sur la base de données plans d'eau de la DDT, notamment pour les actions
de réduction d’impact déja réalisées

e valoriser la donnée de mise en ceuvre du programme d’actions départemental sur cartes et via
différents indicateurs.

Profil requis, conditions d’embauche :
Compétences en SIG (QGis) ; Aptitude a I'organisation et au travail en autonomie ; La connaissance
de la donnée « eau » serait un plus ; 35 heures hebdomadaire ; RéEmunération SMIC

Organisme recruteur :
Direction Départementale des Territoire de la Vienne _ 20 rue de la Providence BP80523 — 86020
Poitiers cedex

Contact
Géraldine LEMARCHANT -  Chargée de mission planification de leau -
geraldine.lemarchant@vienne.gouv.fr — Tél : 05.49.03.13.26 — Port : 07.87.39.03.91

Transmettre CV et lettre de motivation par mail a
geraldine.lemarchant@vienne.gouv.fr dés que possible et, avant le 15 janvier 2024.
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