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CONCARNEAU CORNGUAILLE

AVANTAGES

-CNAS, amicale du personnel, et contrat
collectif prévoyance*, mutuelle*, titres
restaurant : 50€/mois*

-Compte Epargne Temps monétisable
-Horaires flexibles, poste télétravaillable
60 jours maximum par an

-Forfait Mobilité Durable jusqu’a 300€/an,
75% de participation de la collectivité a
I’abonnement de transport en commun.

*(avec participation financiére de la collectivité)

LE POSTE

Permis B obligatoire - Réservation de véhicules
possible pour les déplacements

Résidence administrative : Concarneau

Temps complet (39h hebdomadaire avec

22 jours de RTT) du lundi au vendredi
Conditions de rémunération : Traitement
indiciaire + Régime Indemnitaire (RI) +
Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

CONCARNEAU CORNOUAILLE
AGGLOMERATION |CCA

53 000 HABITANTS . S
9 COMMUNES | 320 AGENTS MELGVEN

* NEVEZ
Finistere sud, entre terre & mer 5 PONT-AVEN

ROSPORDEN
SAINT-YVI
TOURCH
TREGUNC

Située en sud-Finistére, entre Quimper et Lorient et a 3h30 de Paris en train, Concarneau
Cornouaille Agglomération réunit 9 communes et prés de 52 000 habitants. Offrant un
cadre de vie préservé entre terre et mer ; de nombreux acteurs économiques, touristiques
et culturels ; et riche d’un vivier d’innovation numérique, CCA développe son rayonnement
avec une attractivité dynamique, notamment autour de I’économie et du tourisme.

Chargé de mission Qualité des eaux & SAGE

Filiere Technique / Catégorie B — Temps complet
A pourvoir au 01/04/2026

Contrat de projet de 3 ans

Dans le cadre de ses missions de portage du Plan algues vertes et de I’'animation du SAGE
Sud Cornouaille, Concarneau Cornouaille Agglomération souhaite renforcer I’équipe au
sein du service Grand cycle de I’eau. Sous l'autorité de la responsable du service, le/la
chargé(e) de mission aura pour missions :

- Le suivi et I’évaluation de la qualité des eaux du Plan algues vertes (PLAV)

- L’appui technique au SAGE notamment sur le volet quantitatif

VOS ACTIVITES PRINCIPALES

Suivi et évaluation de la qualité des eaux du PLAV (60 % du temps)

- Réaliser les campagnes de prélevements, mesures de débits et calcul des flux, bancarisation
et exploitation des données, restitution annuelle

- Suivi renforcé de la qualité des eaux (Transcender) : suivre le prestataire et réaliser des
investigations de terrain sur les points sensibles

- En appui de la coordinatrice du SAGE, contribuer a I'élaboration d’'une étude d’amélioration
de la connaissance des marées vertes en Baie de la Forét (bilan de 'historique des flux et des
échouages d’algues vertes)

Appui a la mise en ceuvre et a la révision du SAGE (40 % du temps)

- Lancer la démarche HMUC : définir la méthode de travail, participer a I'acquisition de données,
rédiger les cahiers des charges, suivre les prestataires, animer les réunions, ...

- Mette a jour le tableau de bord quantitatif du SAGE et évaluer I'atteinte de la trajectoire de
sobriété

- Préparer les avis de la CLE sur les documents d’urbanisme et les dossiers Loi sur I'Eau :
analyse des dossiers, proposition d’avis, consultation de la CLE

- Mettre a jour I'état des lieux du SAGE (volet qualitatif puis quantitatif)

PROFIL
Vous cherchez a vous investir au sein d’une collectivité dynamique et en pleine
évolution ? Votre profil nous intéresse !

- De formation Bac+3 a Bac +5 dans le domaine de I'eau et / ou de I'environnement

- Connaissance des enjeux de la gestion de l'eau (petit et grand cycle de l'eau) et du

fonctionnement des collectivités appréciée

- Compétences techniques en hydrologie, maitrise des outils de bancarisation de données

- Maitrise de I'outil bureautique et des logiciels métiers, utilisation du SIG (logiciel QGIS)

- Capacités d’animation, sens de la pédagogie et de la vulgarisation

- Autonomie, sens de l'organisation, rigueur et esprit du travail en équipe

POUR POSTULER

Date limite de candidature le 18 mars 2026
Adresser lettre de motivation et CV a :
M. le Président de Concarneau Cornouaille Agglomération

Vous pouvez candidater directement sur le portail https://mesdemarches.cca.bzh
Renseignements complémentaires : Service des ressources humaines — 02.98.97.13.11
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