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FICHE DE RECRUTEMENT TECHNICIEN(NE) DE RIVIERES

Le Syndicat d’Entretien du Bassin du Beuvron (SEBB) est une collectivité territoriale dont le bassin
s’étend sur 2 193 km? et réparti sur 3 départements. Le bassin du Beuvron situé en Sologne a la
particularité d’abriter une large richesse culturelle et un patrimoine écologique varié en termes de
paysages et d’habitats (foréts, étangs, chateaux notamment celui de Chambord, etc.).

La compétence GEMAPI y est exercée sous la coordination d’élus via I'équipe de coordination composée
d’une technicienne de riviéres, d’'une animatrice/cheffe de projet, d’'une secrétaire administrative et
comptable et appliquée via I'équipe technique composée de 3 agents de rivieres notamment. Cette
configuration permet au syndicat d’une part, de réaliser directement en interne une partie de ses
missions mais également d’offrir a ses usagers, a travers notamment la réalisation de prestations
qualifiées, une disponibilité et une réactivité notable face aux différentes problématiques rencontrées.

Missions du poste

Le Syndicat d’Entretien du Bassin du Beuvron (S.E.B.B.) recrute au sein de son équipe un technicien(ne)
de riviéres pour la mise en ceuvre de son contrat territorial et de ses compétences GEMAPI et Hors
GEMAPI.

Son périmeétre d’actions est le bassin du Beuvron avec 2 cours d’eau principaux soit le Beuvron et le
Cosson Son territoire est représenté par 12 EPCI-FP: 1 communauté d’agglomération et 11
communautés de communes soit pour représentation de 73 communes reparties sur 3 départements :
41,45 et 18.

Dans le cadre de vos missions ;
Vous assurez le suivi des travaux et études dans le cadre du contrat territorial et hors contrat
Vous assurez la programmation, la commande, le suivi et le controle des travaux,

Vous encadrez et accompagnez I'équipe technique a la réalisation des travaux aux abords des cours
d’eau : renaturation, recharge granulométrique : manipulation de matériel et d’engins ...

Pour la nécessité de service et en cas d’absence, vous complétez I'équipe technique dans le cadre des
travaux d’entretien des cours deau: bucheronnage, élagage, treuil thermique, bateau pour
déplacement en rivieres ...

Vous assurez la surveillance et I'entretien des ouvrages et des stations de mesures
Vous organisez et suivez les travaux auprés de riverains, diagnostic de terrain ...
Collaboration avec les partenaires techniques et les élus

Participation aux réunions techniques et de gouvernance

Suivi général des milieux aquatiques, suivi hydraulique et prévention des inondations.

Description du poste

e Fonction : Technicien(ne) rivieres

e Cadre d’emploi : Technicien — Catégorie B ou Agent de maitrise — Catégorie C selon expériences
et compétences développées
e Temps de travail : Temps complet de 35 heures hebdomadaires
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FICHE DE RECRUTEMENT TECHNICIEN(NE) DE RIVIERES

Télétravail : non

Semaine de 4 jours : travail du lundi au jeudi

Rémunération : selon grille statutaire + régime indemnitaire selon expérience

Recrutement : Par voie statutaire et ouvert aux contractuels selon /‘article L332-8 disposition 2
du code général de la fonction publique).

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature
des fonctions lorsqu’aucune candidature d’in fonctionnaire n’a abouti. Le contrat proposé ne
peut excéder trois ans, renouvelable, dans la limite d’'une durée maximale de six ans.
Localisation du poste : Siege au 22 b Avenue de la Sabliere, 41250 Bracieux et avec périmetre
d’intervention étendu au territoire du syndicat

Particularités liées au poste : réunions en dehors des horaires possibles

Avantages liés au poste : CNAS, COS, participation de I'employeur a la protection sociale
complémentaire, téléphone portable, voiture de service avec remisage

Profil recherché
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Bac + 2 dans le domaine de I'environnement et de la gestion des milieux aquatiques ou
équivalence

Expérience dans un poste similaire souhaitée

Aptitude au suivi de chantier et a I'encadrement, travail en équipe sur le terrain, manipulation
de matériel ...

Connaissance des milieux aquatiques, fonctionnement des cours d’eau, techniques d’entretien
et de restaurations des riviéres, selon le contexte local...

Connaissance de lI'environnement Institutionnel et des collectivités territoriales

Connaissance des procédures marchés publics

Capacité d’écoute, d’analyse et de rédaction

Permis B

Savoir nager

Conditions de recrutement

Poste a Pourvoir : 01/09/2025

Date de début de publicité : 01/04/2025

Date de fin de publicité : 16/05/2025

Date limite de candidature : 16/05/2025

Contact : 02 54 46 49 67 ; https://www.bassin-du-beuvron.com/

Contact et candidature (lettre de motivation et CV) a transmettre par courrier ou par mail a
I'attention de Monsieur le Président

22b Avenue de la Sabliére, 41250 Bracieux

Tel : 02 54 46 49 67 Mail : besnard.sebb@orange.fr
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