
 

ANIMATEUR NATURA 2000 / TECHNICIEN MEDIATEUR DE RIVIERES 

(CDD 1 AN) 

Le Syndicat Mixte de la vallée du Thouet, sous l’autorité du Président, recrute pour 

compléter l’équipe rivière un animateur Natura 2000 et technicien médiateur de rivière. Les missions 

se répartissent en deux mi-temps :  

 En tant qu’animateur du site Natura 2000 « bassin amont du Thouet » (50%) :  

 Organiser et animer le comité de pilotage et les différentes instances de travail 
(commissions, réunions communales…), 

 Animer la concertation avec les acteurs concernés, 

 Mettre à jour le document d’objectifs du site, 

 Piloter les diagnostics et les études nécessaires à la mise à jour des connaissances, 

 Coordonner  les missions confiées  à des sous-traitants, experts, bureaux d’études, 
associations, chambre d’agriculture, etc., 

 Promouvoir et mettre en œuvre les outils contractuels de gestion du site,  

 Accompagner les porteurs de projets dans leurs démarches administratives : évaluation des 
incidences, renouvellement Charte N2000, etc., 

 Participer à l’animation agricole du site Natura 2000 en collaboration avec la Chambre 
d’agriculture : Comité technique PAEC, diagnostics environnementaux MAEC, etc. 

 Effectuer une mission de veille sur les activités et sur les projets du territoire, 

 Assurer la communication, l’information, la sensibilisation et la concertation avec tous les 
partenaires extérieurs publics et privés, 

  Mettre à jour le site internet et diffuser la connaissance du site Natura 2000, 

 Définir le programme annuel d’actions, rédiger les demandes de financement et gérer le suivi 
administratif des dossiers, 

 Etre l’interlocuteur du syndicat auprès du service Natura 2000 de la Région Nouvelle-
Aquitaine, 

 Evaluer les actions et les projets et rédiger les rapports de synthèse 
 
 
 

 En tant que technicien médiateur de rivières, en collaboration avec le référent du service rivière 

(50%) : 

 Participer à la mise en œuvre du CTMA Thouet 2024-2029 :  
 Organiser et suivre les chantiers de restauration des milieux aquatiques, 
 Suivre les études techniques en interne ou confiées à des prestataires, 
 Réaliser des diagnostics des cours d’eau, cartographie des perturbations, etc. 
 Conseiller et accompagner les riverains, agriculteurs, collectivités, usagers,  
 Effectuer le suivi administratif et financier des projets, 
 Rédiger les bilans annuels et contribuer à l’évaluation du programme 

d’actions, 

 Informer et sensibiliser les riverains et les usagers des cours d'eau, 

 Participer et/ou animer les réunions sur la thématique rivière avec les principaux acteurs du 
territoire 



 
 Participation à la vie administrative du SMVT : 

 Intervenir dans le cadre du fonctionnement du SMVT : commission milieux aquatiques, bureau, 

comité syndical, 

 Participer à la préparation du budget et contribuer au bilan annuel d’activités, 

 Participer à l’élaboration des outils de communication du syndicat (mise à jour du site internet, 

newsletter...), 

 Participer aux animations organisées par la structure : sorties nature, visites thématiques, etc. 

 

 Compétences recherchées : 

 Formation/ Bac+2, Bac+3 dans le domaine de l'environnement, de la gestion de l'eau et de la 
nature  

 Maîtriser la cartographie / SIG, 

 Goût du travail en équipe, 

 Qualités rédactionnelles,  

 Sens de l’écoute et aisance orale 

 Goüt pour l etravail de terrain 

 

 

 

Poste à pourvoir le 20/10/2025. 

Candidature (lettre de motivation et CV) à envoyer à  Monsieur le Président 

à smvt@valleeduthouet.fr (avant le 12 septembre 2025) 

 

 

 

 

 

 

 

Contact : SMVT 26 rue de la Grille 79600 ST LOUP LAMAIRE  

0549648598     / smvt@valleeduthouet.fr /  www.valleeduthouet.fr 
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