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SMAEL

SYNDICAT MIXTE D’ADDUCTION
DES EAUX DE LA LYS

OFFRE D’EMPLOI

Animateur du plan d’action de protection de la ressource

CATEGORIE : CDI/Titulaire de la fonction publique (catégorie B)

FILIERE : Technique

DATE DE LA PRISE DE

ER
FONCTION : 18R novembre 2026

MISSIONS : Sur le territoire de laire d’alimentation de captage de la prise d’eau
d’Aire sur la Lys, soit 305 km? dont 90 % de surface agricole, le SMAEL
est porteur d’un plan d’action pour protéger la ressource en eau, gu’il
va mettre en place en collaboration avec le milieu agricole. Les
principaux objectifs de ce plan d’action sont de réduire ’érosion et les
micropolluants dans ’eau de la Lys, pompée par l'usine de production
d’Aire sur la Lys et d’impulser de nouvelles pratiques culturales basées
sur Uagronomie.

Missions principales sous la direction générale :

— Animation territoriale :
v' Sensibilisation des actions agricoles

v' Organisation des réunions, ateliers, formations

— Accompaghement technique :
v' Mise en oceuvre des actions agricoles et suivi des actions de

AMO du SMAEL
v' Conseil individuel ou collectif des agriculteurs en lien avec les

partenaires aux pratiques alternatives aux pesticides

— Coordination du plan d’action :
v" Suivi des actions et des indicateurs
v" Relation avec les partenaires




CARACTERISTIQUES
DU POSTE:

PROFIL RECHERCHE :

—> Suivi administratif et financier :

v
v
v

Montage de dossiers de subventions
Rapportage (bilans techniques, financiers)
Etablissement de conventions avec les agriculteurs concernés

— Communication :

v
v

v
v
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Rédaction de supports (rapports, plaquettes)
Valorisation des actions menées

Importance de la concertation agricole

Financement de ce plan d’action par UAgence de ’Eau et autres,
(Europe, Région)

Prise d’eau d’Aire sur la Lys classée captage ultra prioritaire
Travail en lien avec les élus, les agriculteurs, les financeurs, les
partenaires techniques

BAC + 3 a BAC + 5 ou expériences permettant de justifier un
niveau similaire en environnement, agronomie, gestion de 'eau
Expérience souhaitée sur un poste d'animation

Solides connaissances en agronomie et en particulier sur les
pratiques alternatives aux pesticides

Connaissance des processus de transfert des contaminations
vers la ressource en eau

Connaissance en matiere de gestion de U’eau et de qualité des
eaux destinées a la consommation humaine

Connaissances techniques et réglementaires des systémes
agricoles, des problématiques d’érosion et de ruissellement, de
la qualité de U'eau. Des notions en hydraulique douce et en
aménagement rural seraient un plus

Des notions en hydrologie, hydrogéologie seraient un plus
Aptitude a la négociation

Expérience en gestion de projet et en animation territoriale
Maitrise des logiciels de bureautique (Office)

Maitrise du logiciel QGIS

Qualité rédactionnelle

Capacité de pédagogie et de vulgarisation

Travail en équipe et sens du relationnel

Rigueur et autonomie

Dynamisme et esprit d’initiative

Rémunération en fonction de 'expérience



