FICHE DE POSTE

® Poste occupé par : /
Snclct Mirk
du Bassin de “‘ Fonction : Chargé de missions continuité écologique

la Dives

Filiére : Technique

Lieu d'affectation : Saint Pierre en Auge Catégorie : A ou B

Service d'affectation : Technique SR Mg AR G A

Date de prise de poste : 01/10/2025 Quotité de temps de travail : Temps plein

Date de la derniére mise a jour : / Supérieur hiérarchique : Responsable structure

AUTONOMIE ET RESPONSABILITES

®  Autonome dans l'organisation du fravail ;
]

Interlocuteur privilégié pour les problématiques liées a la continuité écologique sur cours
deau ;

Représentation du syndicat dans certaines réunions et instances extérieures.

LIATSONS FONCTIONNELLES DU POSTE

®  Echanges constants avec le Président ;

® Echanges quotidiens avec le responsable et le service riviere du SMBD ;
u

Echanges réguliers avec les intercommunalités et leurs communes membres ;

® Relations permanentes avec les services de I'Etat (DDTM14, DDT61, OFB..), les partenaires
financiers (AESN, CD14, CD61, CRN...) et techniques (CATER, CEN, CREPAN, ..);

Relations directes avec les usagers, les riverains et le milieu agricole.

CONDITIONS D'EXERCICE DU POSTE

®  Travail en bureau et a I'extérieur ;

®  Déplacements tres fréquents sur le terrain pour des réunions, des rencontres avec les

propriétaires et du suivi de chantiers ;
" Horaires réguliers ;
" Disponibilité.

MISSIONS ET ACTIVITES

Participer a la v" Participer a la rédaction du rapport d'activité du syndicat chaque
communication des année et a l'animation du comité de pilotage ;
programmes d'activités v' Participer aux réunions de service, bureau et comité syndical ;
de la structure en v' Participer a I'élaboration du budget annuel du syndicat ;
matiére de v Intervenir devant différents publics (techniciens, élus,
restauration de la scolaires..) ;
continuité écologique v' Mettre en ceuvre et suivre le plan de communication du syndicat
des cours d'eau (actualisation du site internet, compte LinkedIn,..) ;

v Elaborer des supports de communication (réalisation de
10 % panneaux/affiches..) ;




Elaborer, suivre et
mettre en ceuvre les
actions du syndicat en
matiére de
restauration de la
continuité écologique
des cours d'eau
60 %
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Piloter les études préalables a la programmation de travaux ;
Mobiliser les collectivités, les agriculteurs, les riverains, les
propriétaires concernés ;

Accompagner les acteurs locaux a I'émergence de projets de
restauration de continuité écologique ;

Animer les commissions en liens avec les élus concernés ;

Arbitrer et opérer des choix techniques adaptés ;

Planifier et mettre en ceuvre les opérations et les travaux ;
Elaborer les documents administratifs (DLE, DIG..) et financiers
(subventions, AAP...) préalable aux études et travaux ;

Organiser, superviser et assurer le suivi des chantiers du syndicat
en matiére de restauration de continuité écologique ;

Assurer le contrdle et I'exécution des DT et DICT.

Assurer la gestion, le
pilotage et le suivi des
marchés publics dans
le domaine de la
restauration de la
continuité écologique
des cours d'eau
30 %

Préparer, suivre et renouveler les marchés publics de prestations
intellectuelles, de maitrise d'ceuvre et de travaux : rédiger les
cahiers des charges et piéces contractuelles, mettre en ceuvre les
appels doffre en garantissant le respect des prescriptions
réglementaire en matiére de publicité et de procédure ;

Préparer et animer les commissions d'appel d'offres et autres
réunions d'élus pour les différents marchés ;

Analyser les offres et les candidatures regues dans le cadre des
marchés et guider les élus dans leurs choix.

Savoirs

\

Maitrise du fonctionnement et des méthodes de diagnostic des
milieux aquatiques ;

Bonnes connaissances |égislatives et réglementaires en matiere de
protection de |'environnement ;

Connaissances des acteurs agricoles et de la gestion milieux
aquatiques ;

Bonne connaissance des regles de la commande publique ;

Maitrise de gestion de projets.

Savoir-faire
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LSRN NENENEN

Expertiser/diagnostiquer les milieux aquatiques et proposer des
solutions techniques ;

Mditrise des techniques de restauration de cours d'eau ;

Conduite de travaux sur les riviéres ;

Coordonner, piloter et évaluer les projets ;

Animer des réunions et rédiger des notes techniques ;

Maitrise de QGis et des outils bureautiques ;

Rédiger les clauses techniques d'un cahier des charges.

Savoir-étre
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Qualités relationnelles impératives ;

Sens de l'organisation, de la négociation et savoir mener divers
dossiers en paralléle ;

Savoir rendre des comptes (avancement des actions, décompte
journalier...) et respecter les délais ;

Etre rigoureux dans la conduite des projets ;

Savoir écouter avec tact et diplomatie ;

Discrétion, disponibilité, et adaptabilité ;

Bonne capacité rédactionnelle.




CONDITIONS

Profil souhaité v Niveau BAC+3 a BAC+5 ;
v Permis B indispensable.
v Poste a femps complet et basé a Saint Pierre en Auge (14) ;
v Recrutement par voie contractuelle sur la base d'un contrat d'une
durée de 1 ans renouvelable 1 fois ;
Contrat L e L o
v Rémunération : grille indiciaire + régime indemnitaire ;
v' Avantages : CNAS + Participation mutuelle + tickets restaurants ;
v A pouvoir & partir d'octobre 2025.
v. CV et lettre de motivation avant le 12 septembre 2025
. a Monsieur le Président, Syndicat Mixte du Bassin de la Dives,
Candidature o o . oo
mairie de Saint Pierre sur Dives, 14170 Saint Pierre en Auge ou
par mail contact@smbd.fr




