
Agent de conformité assainissement
(H/F)
Offre n° O049211200501023

Publiée le 12/03/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   MAUGES COMMUNAUTE 

Lieu de travail :    Rue robert schuman - la loge - beaupréau, Beaupréau-en-Mauges (Maine-et-Loire) 

Poste à pourvoir le :   01/05/2025 

Date limite de candidature :  11/04/2025

Type d'emploi :  Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste créé suite à un nouveau besoin

Nombre de postes :  2

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Voirie et infrastructures > Eau et assainissement 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique

Agent de maîtrise

Métier(s) :    Agent chargé de contrôle en assainissement collectif et non collectif 

Ouvert aux contractuels :   Poste à pourvoir prioritairement par voie statutaire

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction

publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours. 

Temps de travail :  Temps complet 

Descriptif de l'emploi :

Bienvenue dans les Mauges !

Territoire innovant, entreprenant et solidaire, les Mauges se projettent avec une confiance immense dans

l'avenir. Ici, tous les acteurs puisent leur énergie des valeurs du collectif, et c'est ensemble que s'y assume une

ruralité heureuse, qui allie développement et qualité de vie.

Fruit d'un projet de territoire singulier et passionnant, engagée dans une dynamique de montée en puissance

qui fait la part belle aux initiatives, Mauges Communauté est une collectivité prometteuse de défis. Les équipes

de Mauges Communauté incarnent et font vivre ces valeurs : le sens du collectif, le dynamisme et l'ambition

collective sont vécus au quotidien par nos agents. Venez y apporter votre expérience, votre énergie, votre savoir-

faire : rejoignez l'aventure, rejoignez-nous !

Mauges Communauté, Communauté d'agglomération, a été créée le 1er janvier 2016 par six communes

nouvelles, elles-mêmes créées le 15 décembre 2015 : Beaupréau-en-Mauges (23 146 hab.), Chemillé-en-Anjou
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(21 600 hab.), Mauges-sur-Loire (18 366 hab.), Montrevault-sur-Èvre (15 971 hab.), Orée-d'Anjou (16 324 hab.) et

Sèvremoine (25 681 hab.), sur le périmètre des communautés de communes dont elles ont ainsi entraîné la

suppression.

La Loi n°2015-991 du 7 août 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe) prévoit le

transfert de la compétence assainissement aux communautés d'agglomération au 1er janvier 2020.

Mauges Communauté devient ainsi titulaire de la compétence assainissement, dont elle assurera l'exercice dans

le cadre de sa politique de l'eau (grand cycle). Cette compétence couvre l'assainissement collectif,

l'assainissement non collectif et la gestion des eaux pluviales.

Rattaché au Service de l'Eau et de l'Assainissement de Mauges Communauté, la service contrôles et conseil veille

au respect de la réglementation en matière d'assainissement non collectif, collectif et eaux pluviales et

accompagne et conseil les usagers dans leurs différents projets.

Missions / conditions d'exercice :

Missions :

* Contrôle de conformité au règlement d'assainissement non collectif en matière de dispositifs autonomes :

- Réaliser les contrôles périodiques, des diagnostics dans le cadre de cessions immobilières, des contrôles de

conception (instruction étude de sol), des contrôles de bonne exécution des travaux ;

- Rédiger les rapports de contrôles et les certificats de conformité ;

- Participer à l'évaluation du patrimoine (état et nombre de dispositifs d'assainissement autonome) et des

risques pour l'environnement.

* Contrôle de la conformité aux règlements des branchements à l'assainissement collectif et aux eaux pluviales

sur le réseau public :

- Vérifier le bon raccordement des installations privatives des particuliers sur le réseau public ;

- Rédiger les comptes-rendus et les certificats de conformité.

* Lien avec les usagers et les agents du Service au de l'Eau et de l'Assainissement :

- Apporter un appui technique aux usagers pour l'élaboration et la mise en place de leurs projets

d'assainissement autonomes et la constitution des dossiers administratifs pour les demandes d'autorisation ;

- Intervenir pour sensibiliser les usagers aux problématiques de l'assainissement non collectif et à la

réglementation ;

- Renseigner les usagers pour toutes demandes techniques ou réglementaires nécessaire à la conformité d'une

installation autonome ;

- Mettre en place un dialogue avec les particuliers afin de les sensibiliser aux problèmes de pollution ;

- Travailler en transversalité avec les chargés d'opérations et les techniciens d'exploitation des différents

secteurs et notamment lors d'opérations de diagnostics avant travaux ou de bilans après travaux.

* Suivi administratif :

- Instruire les dossiers de travaux des pétitionnaires : vérification de la compatibilité des travaux projetés avec

l'environnement naturel et la réglementation ;

- Veiller au respect du règlement d'assainissement collectif et non collectif ;

- Suivre et mettre à jour les bases de données informatique (logiciel métiers).

Profils recherchés :

Savoir-faire et compétences :

* Compétences réglementaires :
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- Avoir des connaissances réglementaires en assainissement non collectif, collectif et eaux pluviales ;

- Avoir des connaissances réglementaires en urbanisme et environnement ;

- Avoir des connaissances réglementaires de la police administrative spéciale.

* Compétences techniques :

- Avoir des connaissances techniques en assainissement non collectif (filières, conditions de pose...) ;

- Avoirs des connaissances techniques en assainissement collectif et eaux pluviales (branchements) ;

- Maîtrise des tests pour l'analyse de la qualité des rejets, de la détection de fuites ou d'inversement de

branchements.

* Compétences informatiques :

- Avoir des connaissances des outils informatiques (Word, Excel, Outlook, Powerpoint...) ;

- Avoir des connaissances en cartographie (SIG).

* Savoir être :

- Aptitude au conseil auprès des usagers ;

- Capacité à s'intégrer à une équipe ;

- Capacité d'analyse ;

- Être rigoureux, autonome, dynamique, curieux et organisé ;

- Aptitude à la négociation, au partenariat et au travail transversal.

Diplôme requis et expérience :

- Formation spécifique aux métiers de l'eau (niveau BAC, BTS) ou expérience significative dans le domaine ;

- Une première expérience dans un service d'assainissement non collectif ou collectif serait un plus.

Contact et modalités de candidature

Informations complémentaires : 

Permis B indispensable.

Moyens matériels : micro-ordinateur, pack office, voiture de service et téléphone.

Lieu d’affectation : Beaupréau – Commune de Beaupréau-en-Mauges

Rémunération statutaire.

Temps complet : 37h50 avec une organisation hebdomadaire sur 5 jours.

Chèque-déjeuner / CNAS / Forfait mobilités durables / prévoyance maintien de salaire.

Merci d'adresser votre lettre de motivation accompagnée de votre CV à Monsieur le Président de

Mauges Communauté / rh@maugescommunaute.fr

Le jury de recrutement aura lieu le jeudi 24 avril après-midi.

Adresse de l'employeur :  MAUGES COMMUNAUTE

>1 Rue Robert Schuman - La Loge - Beaupréau - CS60111

49600 Beaupreau-en-Mauges

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre
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dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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