OiEau

Office International
de 'Eau

Volontariat International en Entreprise (H/F)
Gestion intégrée des ressources en eau au Cap-Vert

CONDITIONS DE TRAVAIL

Contrat : VIE des que possible (12 mois reconductible une fois)

Lieu de travail : Siege de 'Agence Nationale de l'Eau et de 'Assainissement, Praia, Cap-Vert — 1¢
mois a Sophia-Antipolis (France).

Durée : idéalement 2 ans (1 an si étudiant en M2)

Temps de travail : Temps complet

Rémunération : Grille salariale Business France

Déplacements : Fréquents au Cap Vert

PRESENTATION DE L'OIEAU

L'Office international de 'eau (OiEau, www.oieau.fr) est une association de droit francais, a but
non lucratif, reconnue d'utilité publique par décret du 13 septembre 1991.

L'association emploie 170 salariés répartis sur 4 sites géographiques situés a Paris, Sophia
Antipolis, Limoges et La Souterraine.

Fort de son histoire, ['OiEau propose son expertise en matiere de formation professionnelle
continue, d’animation de réseaux d’'acteurs, de gestion des données, d'appui, de conseil et de
coopération institutionnelle dans le domaine de l'eau, en France, en Europe et dans le monde.
La Direction Appui-Coopération Institutionnelle et Technique (DACITE) est composée de 3
services, répartie sur les sites de Limoges et celui de Sophia-Antipolis :

- EMAC (Europe, Méditerranée, Asie centrale et Chine) ;

- 3A (Afrique, Amérique Latine, Asie du Sud-Est) ;
- AT (Appui technique France et international)

DESCRIPTIF DU POSTE

L'OiEau recrute un(e) Volontaire International(e) en Entreprise (VIE) pour animer localement son
projet pour le renforcement de la Gestion Intégrée des Ressources en Eau (GIRE) au Cap-Vert.

Le projet a pour objectif le renforcement de la GIRE sur l'ile de Santiago, située sur 'archipel du

Cap-Vert. Soutenu par l'’Agence de ['Eau Artois-Picardie, et s'inscrivant dans une logique de
coopération institutionnelle avec 'Agence de 'Eau et ['Assainissement du Cap-Vert, le projet
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comprend la préparation de la création d’'un comité de ressources en eau et un travail de
caractérisation des ressources sur l'ile.

Rattaché(e) au service Afrique, Amérique Latine et Asie du Sud-Est de ['OiEau, le/la candidat(e)
retenu(e) sera hébergé(e) au sein du Département de Gestion des Ressources Hydriques de
['’ANAS et aura notamment les missions suivantes :

e Appuia lacoordination des activités du projet au bénéfice de la Direction de la Gestion des
Ressources en Eau de 'ANAS, et en interaction avec le chef de projet en France ;

e Suivi quotidien des activités des projets auprés des bénéficiaires, réalisation de notes
d'avancement et participation a la préparation de produits de rapportage ;

e Réalisation et participation a certaines activités du projet (bibliographie, cartographie des
acteurs, collecte de données, caractérisation de lile de Santiago, inventaire des
producteurs de données) ;

e Organisation et animation des ateliers de travail, des formations, des séminaires
d'échanges et des événements du projet ;

e Assurer le lien avec les actions de la coopération décentralisée menées par les associations
(Association Cap-Vert Amiens, Association Impact Cap-Vert par exemple) et collectivités
du bassin versant Artois-Picardie (Amiens Métropole, Saint-Omer par exemple), en lien
avec les municipalités du Cap-Vert;

e Articuler les travaux avec les coopérations soutenues par les bailleurs internationaux dans
le pays (Expertise France, Agence Francaise de Développement, LuxDev, Union
Européenne), ;

e Préparation et participation aux réunions de travail et de pilotage ;

e Préparation, organisation, appui logistique et accompagnement des missions d'expertise
au Cap-Vert;

e Représentation de I'OiEau (représentant(e) local(e)) au Cap-Vert auprés des acteurs
institutionnels, techniques et scientifiques.

Le/la candidat(e) retenu(e) pourra étre également amené(e) a effectuer des déplacements sur
['lle de Santiago et sur d’'autres iles de l'archipel.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES

Formation : BAC + 5 (Formation supérieure dans le domaine de 'environnement et de la gestion
de l'eau ou équivalent)

Langues : francais
Expérience Professionnelle : Premiére expérience professionnelle souhaitable

Compétences techniques:

- Gestion de projet
- Ressources en eau, environnement et domaines affines
- Intérét pour les systemes d'informations géographiques

Aptitudes :

- Aisance rédactionnelle pour la production de rapports et forte capacité de synthése
- Esprit organisé, autonome et rigoureux
- Affinité pour le travail a 'international et bonne capacité d'adaptation
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- Tres bonnes capacités relationnelles

CANDIDATURE

Le dossier de candidature comportant une lettre de motivation et un curriculum vitae est a faire
parvenir par courrier électronique a Mme LARONDE, Directrice de la DACITE, a l'adresse
s.laronde@oieau.fr avec M. BOYER (r.boyer@oieau.fr) en copie, en précisant comme objet

« Candidature VIE Cap-Vert ».
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