
 

OFFRE D’EMPLOI  -  CDD 6 mois 
 

Technicien(ne) hautement qualifié(e) 
Ecologie des milieux aquatiques 

 
 
 
 

Présentation de la structure 

 
La Fédération de la Seine-Maritime pour la Pêche et de Protection du Milieu Aquatique, 
association loi 1901 reconnue d’utilité publique, fédère 23 Associations Agréées dans le 
département. Ses missions sont nombreuses, aussi bien dans le domaine de la préservation, 
de la connaissance et de la gestion des milieux aquatiques, que dans les domaines de 
l’éducation à l’environnement et du développement du loisir pêche. Elles sont réalisées par 
une équipe de 6 salariés, placés sous l’autorité du Président et du Conseil d’Administration 
composé de 13 membres élus. 
 
 

Description de l’offre 

 
Le ou la Technicien(ne) aura en charge la mise en œuvre et le déploiement WebPDPG, en lien 
avec un prestataire externe.  
 
Le Plan Départemental pour la Protection du milieu aquatique et la Gestion des ressources 
piscicoles du département de la Seine-Maritime (PDPG76) a été élaboré en 2023. Il s’agit du 
document de référence à l’échelle départementale pour le cadrage des actions de 
préservation et de gestion durable des milieux aquatiques et des ressources piscicoles. Son 
diagnostic s’appuie sur de nombreuses données environnementales.  
 
Le WebPDPG à déployer est un outil cartographique de bancarisation, de sécurisation et de 
valorisation des données intégrées au PDPG. Il permet une actualisation numérique en 
continu et un accès ergonomique pour les gestionnaires des milieux aquatiques et les acteurs 
de la pêche de loisir en eau douce. Il est développé par un prestataire externe qui sera en 
relation directe avec le ou la Technicien(ne) qui aura pour mission :  
 
● Compiler et mettre forme l’ensemble des données produites en interne ; 
 
● Orienter le prestataire externe vers les partenaires producteurs de données ; 
 
● Tester l’outil cartographique, rapporter les bugs et proposer des améliorations ; 
 
● Présenter et diffuser l’outil WebPDPG aux partenaires et aux associations de pêche. 

 

 

Le ou la Technicien(ne) sera également amené(e) à participer à d’autres missions techniques. 



Profil du (de la) candidat(e) 

 
● Niveau d’études : Bac+4 ou Bac +5 avec une spécialisation dans la connaissance et la 
gestion des milieux aquatiques ; 

● Connaissances sur la biologie des peuplements piscicoles et sur le fonctionnement des 
milieux aquatiques ; 

● Maitrise avancée des outils informatiques indispensables (pack office, QGis, Access…); 

● Connaissance des acteurs de l’Eau et du monde de la Pêche appréciée ; 

● Capacité de synthèse, qualités rédactionnelles et aptitudes à la vulgarisation de données 
techniques ; 

● Autonomie, rigueur et capacité d’organisation ; 

● Aisance relationnelle et sens du travail en équipe ; 

● Aptitudes à animer des réunions ; 

 

 

Cadre de l’emploi 

 
● Type de contrat et durée : CDD temps plein 35h 

● Durée de la mission : 6 mois (dont 1 mois de période d’essai) 

● Le poste est basé au siège de la Fédération à ROUEN 

● Sous l’autorité hiérarchique directe des deux responsables techniques et du Président 

● Mobilité : la personne sera amenée à effectuer des déplacements sur l'ensemble du 
département. 

● Prise de fonction envisagée : 15 septembre 2025  

● Positionnement convention collective : niveau IV, échelon 3 

● Rémunération mensuelle : 2 450 € Brut  
 
 
 
Candidature 
 
Les candidatures (lettre de motivation et C.V.) sont à adresser par mail, à : 
Monsieur le Président 
Fédération de Seine-Maritime pour la Pêche et de Protection du Milieu Aquatique 
11 cours Clemenceau 
76100 ROUEN 
Mail : fede76.peche@wanadoo.fr 
Tel 02 35 62 01 55 
 
Date limite des candidatures : 18 août 2025  


