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Votre servics public de Feau

Offre d’emploi 26 mai au 21 aout 2026
Mise en ceuvre de la campagne de sensibilisation d’Eau 17

L’eau, on I’aime, on la préserve

Saisonniers pour la campagne de sensibilisation 2026 "L'eau, on I'aime, on la
préserve"

Qui sommes-nous ?

Eau 17 est un établissement public qui organise le service de I'eau et de I'assainissement
pour 450 000 habitants répartis sur 431 communes en Charente-Maritime. Depuis plus de
70 ans, nous préservons la ressource en eau et les milieux aquatiques pour les générations
futures grace a des investissements, une gestion responsable et des actions de
sensibilisation auprés des usagers.

La campagne "L'eau, on I'aime, on la préserve"

Depuis 2023, Eau 17 méne une campagne de sensibilisation visant a encourager les
habitants, vacanciers et hébergeurs touristiques a adopter des gestes simples pour
économiser I'eau. En Charente-Maritime, ou la population double en été, cette initiative est
essentielle pour préserver une ressource précieuse face aux défis climatiques et
environnementaux.

Pour accompagner la campagne 2026, nous recherchons quatre saisonniers motivés pour
agir sur le terrain et soutenir les campings engagés dans cette démarche.

Au préalable, vous serez formé(e) aux enjeux d’Eau 17 et aux objectifs de la campagne. Et
vous suivrez les équipes d’Eau 17 pour assister a la mise en ceuvre de la campagne dans
les campings.

Missions principales
En binbme, vous serez chargé(e) de :
1. Accompagnement sur le terrain :

2. Contacter les campings engagés pour vérifier leur participation et les accompagner
dans l'installation des outils de communication.

3. Distribuer des outils : Vous remettrez les outils de communication tout en proposant
leur installation dans les espaces collectifs si besoin (sanitaires, accueil, mobil-
homes). Vous pourrez étre amené(e) a expliquer comment utiliser les outils
numeériques (réseaux sociaux, vidéos sur écrans d’accueil).

4. Animer des ateliers de sensibilisation auprés de la clientéle des campings
engages

5. Suivre : Vous récupérerez les chartes d’engagement signées par les campings ou
laisserez vos coordonnées pour un suivi ultérieur.

6. Rendre compte : Vous ferez un bilan de vos missions et préparerez un rapport
détaillé sur vos rencontres et observations.



Profil recherché

Nous recherchons des candidats dynamiques, motivés et autonomes répondant aux critéres
suivants :

o Expérience en communication, animation, événementiel ou commerce.
o Permis B obligatoire (déplacements fréquents).
e Capacité a travailler en binbme.
o Proactivité, autonomie et sens du relationnel.
o Intérét pour les enjeux environnementaux.
Conditions
o Contrat : CDD saisonnier de 3 mois (26 mai au 21 aolt 2026).
e Horaires : Temps plein (35h/semaine).

o Lieu : Déplacements sur le littoral charentais-maritime (ile de Ré, Oléron, Royan
Atlantique).

e Rémunération : SMIC, prise en charge des repas du midi si pris a I'extérieur
(20€/repas)

Pourquoi nous rejoindre ?

En intégrant Eau 17, vous contribuerez activement a une campagne essentielle pour
préserver une ressource vitale tout en développant vos compétences en communication et
gestion de projet.

Candidature

Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation avant le 2 mai 2026 a I'adresse
suivante : rh@eaul7.1r.

Pour toute question concernant cette offre, n’hésitez pas a nous contacter au
06.73.23.43.48.
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