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La Communauté de Communes de l’Estuaire propose 

Un stage (6 mois) portant sur l’élaboration d’une stratégie et d’un plan 

d’actions pour les haies champêtres 
 

Créée en 1995, la Communauté de Communes de l'Estuaire (CCE) regroupe 14 

communes en Haute Gironde. Situé en bordure de l'estuaire de la Gironde et du département 

de la Charente-Maritime, ce territoire s'étend sur une superficie de 25 452 hectares et compte 

plus de 15 460 habitants. 

Dans le cadre de l’élaboration (en cours) du Plan Local d’Urbanisme Intercommunal – 

Habitat (PLUI-H), un inventaire des haies champêtres a été réalisé en 2023 sur le territoire de la 

CCE.  Pour avancer la réflexion sur la conservation et la densification de la trame verte locale, 

la CCE souhaite aujourd’hui élaborer un plan d’actions pour les haies.  

L’élaboration du plan d’actions visera à définir précisément les enjeux, les objectifs de 

l’opération. Le plan d’actions permettra d’identifier l’ensemble des actions à mettre en œuvre 

sur une période donnée, d’identifier les modalités de mise en œuvre et les sources de 

financements mobilisables. 

Descriptif du stage : 

Sous l'autorité hiérarchique de l’animateur Natura 2000 (Service Eau et Environnement), 

et en lien avec la chargée de mission CEPA(h)GES*, vous assurerez les missions suivantes. Les 

missions ont été découpées en plusieurs phases qui seront déclenchée en fonction de votre 

niveau d’appréciation du sujet : 

 

*CEPA(h)GES est une collaboration entre les différentes parties prenantes de la viticulture et 

incarne la volonté de « construire ensemble des pratiques agricoles en haute gironde, dans le 

respect de l’environnement et la santé » avec pour acronyme CEPA(h)GES qui fait de la 

question des haies un point essentiel de son programme d’actions. 

 

➢ Phase n°1 :  Etat des lieux 

 

- Prise de connaissance du contexte local et de l’avancée de la réflexion ; 

- Finaliser l’inventaire des haies champêtres sur la partie marais d’après la 

méthodologie précédemment définie ;  

- Synthétiser et organiser les données collectées sur la partie marais ;  

- Rédiger de manière synthétique l’état des lieux en s’appuyant sur les résultats de 

l’inventaire, du questionnaire et des autres données disponibles ;  

 

➢ Phase n°2 :  Enjeux et objectifs 

 

- Identifier et évaluer les enjeux locaux propres à la thématique des haies : 

biodiversité, santé publique, agronomie, viticulture, … 

- Identifier les facteurs d’influences et les pressions qui influent sur l’état des enjeux ; 

- Proposer une liste d’objectifs : objectifs à long terme, objectifs opérationnels 

(SMART : spécifique, mesurable, atteignable, réaliste et temporel) ; 

- Identifier des indicateurs d’état pour chaque objectif afin de permettre l’évaluation 

du programme d’actions dans le temps ; 

- Présenter et proposer à la validation des élus intercommunaux les enjeux et 

objectifs identifiés ; 
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➢ Phase n°3 :  Programme d’actions   

 

- Faire le lien entre les actions proposées dans les différents documents de gestion du 

territoire : PPG Livenne, DocOb Natura2000, CEPA(h)GES 

- Identifier les secteurs prioritaires pour la replantation ;  

- Définir une liste d’actions à mettre en œuvre en fonction des objectifs retenus ; 

- Chiffrer le coût de mise en œuvre de chaque action ; 

- Prioriser et planifier les différentes actions sur 5 à 10 ans, avec à minima 2 scenarios 

(ambition moyenne et forte) 

 

- Préciser les modalités de mise en œuvre de ces actions : fiches actions 

- Recherche de partenaires et les sources de financement ; 

- Identifier les acteurs locaux souhaitant s’engager dans la démarche : agriculteurs, 

communes, propriétaires privés, … 

 

Profil recherché : 

 

➢ Etudiant(e) école d’ingénieur ou Master 2, dans le domaine de l’environnement et/ou 

de l’aménagement du territoire 

➢ Dynamique et bon relationnel 

➢ Capacité rédactionnelle, de synthèse et d’analyse 

➢ Compétences SIG (QGIS) 

➢ Connaissance de gestion de projet 

➢ Autonomie et sens de l’organisation 

➢ Permis B 

 

Conditions : 

 

➢ Stage à pourvoir dès mars 2024 (selon les périodes prévues dans le cursus de formation) 

➢ Remboursement des frais de déplacement et gratification de stage selon les barèmes 

en vigueur 

➢ Lieu : Communauté de Communes de l’Estuaire (CCE), 38 avenue de la république- 

33820 Braud et Saint-Louis 

 

Envoi des candidatures :  

La candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) doit être adressée à Mme la 

Présidente de la Communauté de Communes de l’Estuaire (38 Avenue de la République, 

33820 Braud et Saint Louis), par courriel exclusivement à l’adresse suivante : 

 

clement.pignon@cc-estuaire.fr 

 

Pour toute informations complémentaires :  

 

Clément PIGNON, chargé de mission Natura 2000 

clement.pignon@cc-estuaire.fr 

07.78.47.66.37 

Date limite de réception des candidatures : le 31 décembre 2023 
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