/‘
\/41

FEDERATION DEPARTEMENTALE

PECHE

OFFRE DE STAGE OU D’ALTERNANCE

Communication digitale & Community Management (H/F)

DESCRIPTIF DE LA STRUCTURE

La Fédération de Péche et de Protection du Milieu Aquatique du Loir-et-Cher est une
association départementale agréée, chargée de missions d'intérét général : protection des
milieux aquatiques, gestion piscicole, promotion du loisir péche, éducation a I'environnement, et
soutien aux AAPPMA locales.

Elle agit également comme acteur local incontournable de la vie associative, environnementale
et touristique, avec une volonté grandissante de développer sa présence digitale et son impact
sur les réseaux sociaux.

CONTEXTE DE L'OFFRE

Dans une logique de modernisation de sa communication, la Fédération souhaite renforcer sa
visibilité et valoriser ses nombreuses actions aupres d’un large public (pécheurs, jeunes,
institutions, riverains, etc.). Nous cherchons un(e) stagiaire en communication avec un fort attrait

pour le digital, pour accompagner cette stratégie en particulier via :

- Les réseaux sociaux
- La production de contenus visuels et vidéos
- Le développement de I'image de la structure

LES MISSIONS :

- Animation des réseaux sociaux (Facebook, Instagram, YouTube, TikTok...) : planification,
rédaction, publication, réponses aux interactions

- Création de contenus : stories, reels...

- Montage vidéo : reportages, teasers, interviews, vidéos pédagogiques

- Conception de supports de communication print et web (affiches, flyers, brochures)

- Contribution a la stratégie de communication (veille, proposition de campagnes, benchmarks...)
- Couverture de certains événements / animations sur le terrain

PROFIL ET QUALITES REQUISES :

Formation : Etudiant(e) en communication, marketing digital, audiovisuel, ou community
management (niveau Bac+2 a Bac+3)

Compétences :
- Maitrise des principaux réseaux sociaux et outils de planification



- Bonnes bases en photo / vidéo (prise de vue + montage)
- Connaissance des logiciels de création (Canva, suite Adobe, etc.)
- Capacité a rédiger des contenus synthétiques, clairs et engageants

- Sens de |'organisation, de I'autonomie, force de proposition

Atouts appréciés :
- Connaissances en péche de loisir, environnement ou biodiversité

- Intérét pour les thématiques associatives, nature et pédagogie

CADRE DE L'EMPLOI

* Durée du stage : minimum 6 mois

* Date d’embauche : 1er septembre 2025 (flexible)
* Temps de travail : 35 heures hebdomadaires

* Indemnisation : selon réglementation en vigueur

* Poste basé au siege de la Fédération, 11 rue Robert Nau 41000 Blois, avec des
déplacements fréquents dans le département et la région Centre-Val de Loire (véhicule de
service).

CANDIDATURE

Une lettre de motivation accompagnée d'un Curriculum Vitae, ainsi que tout élément
pouvant attester de vos compétences sont a adresser a |'intention du Président, par voie
électronique de préférence, a I'adresse suivante : fed.peche41@wanadoo.fr

Dépot limite des candidatures : 30 juillet 2025.
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