Deux chefs d'équipe curage exploitation réseaux
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Limite de 03-10-2026 A

candidature S

Mise a jour 03-09-2026 U
-

Référence E2DR.26.20-ADO

Service E2DR - DIRECTION - EAU ET ASSAINISSEMENT - REGIES (REA) rnF':TrnpnIE
Localisation Tous secteurs RO HCRMARI
Contrat CDI de droit privé ou détachement sur un CDI de droit privé pour les fonctionnaires

Statut CDI Privé

Fonction Chef d'équipe

Date de fin 03-10-2026

Filiere Technique

Catégorie Technicien privé

Cadre d'empiloi Techniciens

Grade Technicien

Contexte et définition du poste

Deux postes : Un poste secteur sud (Basé a Saint Aubin les Elbeuf), Un poste secteur nord (Basé a Rouen)

Rejoignez une équipe engagée au service de la qualité de vie et de I'environnement

Vous souhaitez exercer un métier concret, utile et au coeur des enjeux environnementaux ?

Vous aimez le management de proximité, le travail de terrain et la coordination d'équipes techniques ? Rejoignez
notre service exploitation des réseaux d'assainissement et participez chaque jour au bon fonctionnement des
infrastructures essentielles au territoire.

En tant que chef d'équipe curage exploitation réseaux, vous encadrez une équipe d'opérateurs spécialisés (nombre
agents : Secteur Sud - 6 Agents ; Secteur Nord - 11 Agents) et veillez a la bonne réalisation des interventions de
curage et de maintenance des réseaux, dans le respect des exigences de sécurité, de qualité et de performance.
Vos missions

Manager et accompagner votre équipe

Organiser et coordonner l'activité quotidienne des équipes de curage

Planifier les interventions selon les priorités opérationnelles

Accompagner, former et intégrer les nouveaux collaborateurs

Garantir la qualité des interventions

Superviser les opérations de curage sur le terrain

Veiller au respect des procédures techniques et des régles de sécurité

Optimiser I'utilisation des moyens humains, matériels et des véhicules
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Identifier les anomalies sur les réseaux et proposer les actions correctives
Assurer le reporting des interventions et le suivi administratif

Etre un acteur de proximité

Participer aux diagnostics techniques sur le terrain

Répondre aux réclamations des usagers et rechercher des solutions adaptées
Collaborer avec les différents services de la collectivité et les partenaires externes

Participer aux expertises techniques lorsque cela est nécessaire

Profil recherché

Votre profil

Vous disposez d’une formation ou d’une expérience dans les réseaux d'assainissement, les travaux publics ou
I'exploitation de réseaux. Une expérience confirmée en encadrement d’équipe dans le secteur de I'assainissement,
des réseaux ou des travaux publics serait un atout.

Compétences attendues :

-Maitrise des opérations de curage, débouchage et maintenance des réseaux

-Utilisation de camions hydrocureurs, équipements haute pression, outils de diagnostic (vidéo, tests d’étanchéité)
-Permis B et PL obligatoires + Habilitations : Hydrocureur, CERTIBIOCIDE, SS4 (Sauveteur Secouriste du Travail)
-Maitrise du Pack Office

Qualités Humaines

Leadership naturel : capacité a fédérer, motiver et gérer les conflits
Rigueur et réactivité : respect des délais, gestion des urgences (astreintes nombre : 1 astreinte par mois)
Sens du service public : écoute, pédagogie et engagement pour la qualité environnementale

Autonomie et prise d’initiative : capacité a prendre des décisions opérationnelles sur le terrain

Informations complémentaires

Flexibilité des cycles de travail pour concilier vie pro / vie perso

Horaires variables selon le profil de poste

Jusqu’'a 2 jours de télétravail par semaine selon les missions du poste

Carte restaurant approvisionnée de 8,80€/ jours travaillés (60% prise en charge par la MRN)
CET monétisable
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Coffre-fort numérique
Mutuelle et prévoyance
Gratuité des transports en commun sur le territoire métropolitain ou forfait mobilité durable ou prise en charge des

frais de transport (75%)
Acces au comité social et a I'association du personnel : séjours vacances, CESU, chéques vacances, billetterie

sport, culture et loisirs, offres d’'activités sportives...
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