
 
 
 
 

SYNDICAT MIXTE DU SUD EST DE L’ESCAUT 
--------------------- 

9 rue Jules Guesde 
59730 SOLESMES 

Tél./Fax : 03.27.37.30.93 
E.mail : syndicat.selle@wanadoo.fr 

 

OFFRE D’EMPLOI 

CHARGE.EE DE MISSIONS MILIEUX AQUATIQUES 

 

Métier : Chargé ou chargée de missions milieux aquatiques 

Contractuel : Ouvert aux contractuels 

Temps de travail : Temps complet  

Descriptif de l'emploi :  

Le chargé de missions assistera les élus dans la définition et l’élaboration de la politique 
d’intervention du Syndicat Mixte du Sud Est de l’Escaut dans le cadre de la mise en œuvre de la 
compétence GEMAPI sur une territoire comptant 245 km pour le compte de 6 EPCI-FP. Il constitue 
le relais nécessaire entre partenaires institutionnels et financiers, élus locaux, usagers et 
riverains. Il anime et suit les opérations techniques du syndicat. 

Missions / conditions d'exercice : 

 Identifier les enjeux et priorités locales 
 Poursuivre les travaux de restauration de la continuité écologique des rivières 
 Finaliser le plan de gestion des rivières et le mettre en œuvre 
 Coordonner les projets (chantiers d’entretien, études et travaux) : 

o Organisation des chantiers (en régie) 
o Rédaction des documents administratifs et techniques des projets 
o Rédiger les appels d’oƯre (RC, AE, CCTP, CCAP, BPUF) 
o Montage financier et administratif en lien avec le secrétaire administratif 

 Organisation et suivi de l'ensemble des projets 
 Informer et sensibiliser les diƯérents publics et les usagers de la rivière : communication, 

sensibilisation et conseils 
 Mise en place et coordination du suivi du réseau hydrographique (suivi terrain et 

cartographique) 
 Animer des réunions en concertation avec les propriétaires, les élus et les partenaires 

techniques et financiers. 
 Participer aux réunions techniques, commissions de travail, comités de pilotage, comité 

syndical 
 Réaliser les bilans annuels 
 Participation à l’élaboration du budget concernant l’investissement 



 

Profils recherchés : 

 Compétences professionnelles : 
o Connaître le cadre réglementaire du fonctionnement des collectivités et 

établissements publics 
o Connaitre le contexte règlementaire et contractuel dans le domaine de l'eau, des 

milieux naturels et aquatiques 
o Maitrise des outils de bureautique et de cartographie 
o Capacité à conduire des projets 
o Connaissance en conduite de travaux 
o Pédagogie et capacité d'animation et de communication 

 Compétences techniques 
o Conseiller les élus et alerter sur les risques 
o Aptitude au travail de terrain 
o Travail en équipe 

 

Contact et modalités de candidature : 

Contact : 0327373093 

Responsable : Mme Sandrine LEBON 

Mail : syndicat.selle@wanadoo.fr et lebon@symsee.fr 

Déposer CV et lettre de motivation par mail ou par courrier à 

Monsieur le Président 
SYMSEE 
9 rue jules Guède 
59730 SOLESMES 
 


