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RECRUTE pour la Direction du Développement des Territoires et de 
l’Environnement – Service Agriculture, Eau et Environnement 

 

TECHNICIEN ESPACES NATURELS ET PAYSAGES 
(H/F) 

 

Poste basé sur Avignon 
Technicien territorial – statutaire/Contractuel 

CONTEXTE 

Au sein du Pôle Développement, la Direction du Développement des Territoires et de 
l’Environnement (68 agents) regroupe les politiques publiques en matière d’aménagement et de 
développement territorial afin de favoriser des transversalités et synergies, autour d’une seule 
entrée, celle des dynamiques territoriales. 

La Direction du Développement des Territoires et de l’Environnement est composée de quatre 
services, une mission et une équipe de direction. 

Le service Agriculture, Eau et Environnement compte 17 agents et met en œuvre les projets 
correspondant aux orientations politiques du Département portant sur les thématiques suivantes : 
eau/rivières, irrigation agricole, biodiversité/paysages, agriculture, foncier agricole et naturel. Au 
sein de l’équipe du Service Agriculture, Eau et Environnement. Le technicien assure, sur un mode 
partenarial, la mise en œuvre et le suivi des programmes et des projets associés aux espaces 
naturels et paysages. 

MISSIONS DU POSTE 
 
En lien avec les chargés de mission du service et avec les chefs du service, dans un esprit de 
collaboration et en mode projet, le technicien espaces naturels et paysages : 

- Met en œuvre le Schéma Départemental des ENS. 
- Met en œuvre le dispositif « Planter 50 000 arbres en Vaucluse ». 
- Participe à la mise en œuvre de la politique forestière du Département 
- Organise la restauration de sites à enjeux paysagers. 
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PROFIL RECHERCHE 
 
Compétences techniques : 
- Compétences techniques dans le domaine des espaces naturels, notamment forestiers et de 

l’aménagement paysager, la connaissance du territoire et des enjeux vauclusiens serait un plus, 
ainsi que des connaissances naturalistes. 

- Connaissances des marchés publics. 
- Compétences en SIG et cartographie. 
- Maîtrise les outils informatiques de base (Word, Excel, …) et capacité d’adaptation à des outils 

internes. 
 

Savoir-être 
- Sens du relationnel, de la pédagogie et de l'écoute (diplomatie, concertation). 
- Animation de réunions. 
- Bonnes capacités rédactionnelles et de synthèse. 
- Autonomie, rigueur, organisation et esprit d'initiatives. 
- Goût pour le travail de terrain et le travail en équipe. 

 
POURQUOI NOUS REJOINDRE 
 
Le Département de Vaucluse est idéalement situé pour vivre et travailler en dehors des grandes 
métropoles sans pour autant s’éloigner des axes majeurs : à 2h40 de Paris par liaison TGV directe, 
le Vaucluse est un territoire à taille humaine, 560 000 habitants, 151 communes, intermédiaire en 
Région Provence-Alpes-Côte-d’Azur entre les départements littoraux de plus d’un million 
d’habitants et les départements alpins de moins de 200 000 habitants. Rejoindre le Département, 
c’est faire le choix de la collectivité des solidarités et de la proximité. 
 
Avantages : 
Opportunités de carrière 
Accompagnement en formation professionnelle 
Organisation du temps de travail modulable 35, 39 ou 40h 
Télétravail possible 1 à 2 jours/sem 
Participation employeur à la mutuelle et à la prévoyance 
Participation employeur au frais de transport, forfait mobilité durable 
Titres restaurants valeurs modulables 
Prestations famille, loisirs, billetterie, … 
 

Pour tout renseignement et pour postuler : recrutement-drh@vaucluse.fr  
Date limite d’envoi des candidatures (lettre de motivation et CV) 26/01/2024. 
Conseil départemental de Vaucluse – CS 60516 – 84909 Avignon Cedex 09 
 

Détail du profil de poste complet sur notre site www.vaucluse.fr, rubrique « offres d’emploi » 
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