Offre d’emploi — Chargé de mission technique
SAGE et contrats de masses d’eau

Prise de poste souhaitée : 12/01/2026
Date limite de réception des candidatures : 11/12/2025

Le contexte

Les SAGE (Schéma d’Aménagement et de Gestion de I’'Eau) de la Canche et de I’Authie sont
respectivement en révision et en élaboration. Ces procédures nécessitent une mise en
compatibilité avec le SDAGE Artois-Picardie (Schéma Directeur d’Aménagement et de Gestion
de I'Eau).

Dans ce sens, des besoins d’expertise techniques sont nécessaires en complément des
missions d’animation assurées par les 2 animateurs des Commissions Locales de I'Eau.

Missions :

Au sein du pole « Schéma d’Aménagement et de Gestion des Eaux (SAGE) », et sous la
supervision de la responsable du Pdle et des animateurs SAGE, le/la chargé.e de mission aura
pour objectif :

1) L’assistance technique aupreés des SAGE (50% du temps) :

- Finaliser l'identification des zones d’expansion de crues ;
e Délimitation des zones par cartographie
e Priorisation de ces zones selon une liste de critéres (hydrologique,

environnementaux ...).

- Engager la stratégie de définition des éléments fixes du paysage.
e Collecte des données aupres des partenaires ;
e |dentification par cartographie ;
e Mise en place de vérification terrain sur un bassin versant test.

Le/la chargé.e de mission pourra intervenir sur d’autres missions liées aux missions des SAGE
en tant qu’appui aupres de différents collegues comme :
- Le suivi de I'’étude HMUC assurée par le chargé d’animation du SAGE de la Canche ;
- La mise en place de la stratégie de lutte contre les espéces exotiques envahissantes
qui sera assurée par un.e stagiaire en 2026 ;
- Linventaire des plans d’eau qui sera assuré par un.e stagiaire en 2027 ;
- Lelancement du plan de communication des SAGE et celui des contrats de masse d’eau
en 2026 assuré par la chargée de communication.

Les missions pourront donc évoluer au fil du temps.

) Lancement et suivi des contrats de masse d’eau (50% du temps) :
- Finalisation du contrat de masse d’eau de la Ternoise (25% du temps) :
e Choisir les fiches actions prioritaires pour |'atteinte du bon état de la masse
d’eau (échéance, indicateurs de suivi, maitres d’ouvrages ...) ;
e Convaincre les acteurs de s’'impliquer dans la démarche ;
e Mettre en place le suivi opérationnel des travaux.

- Lancement du contrat de masse d’eau sur I’Authie (25% du temps)
e Etat des lieux de la masse d’eau (état, pression identifiées, diagnostic ...) ;
e Rédaction du programme d’action pour réduire les pressions.



Votre profil

BAC + 3 ou BAC + 5 dans le domaine de 'aménagement du territoire ou de I'environnement ou
de la gestion de I'eau et des milieux naturels.

Vous étes curieux(se) et rigoureux(se), vous avez le sens de I'organisation et vous comprenez
les enjeux liés aux différentes pressions exercées sur les masses d’eau.

Compétences et connaissances mobilisées :

en général
- Connaissances sur la politique de
I’eau (SDAGE, SAGE ...)

Compétences techniques Compétences personnelles

- Maitrise des logiciels SIG : ArcGIS - Relationnel avec des acteurs
Desktop, ArcGis On Line, QGis différents;

- Maitrise des applications - Aisance al'oral ou en public;
bureautiques et informatiques (Pack - Sens de I'organisation et rigueur ;
Office) - Sens de linitiative et force de

- Connaissances sur le proposition ;
fonctionnement des milieux - Curiosité et faire preuve d’écoute ;
aquatiques et sur la gestion de I'eau - PermisB

Conditions de travail et statuts :

Type de poste Fonctionnaire ou contractuel
Grade B - Technicien
Lieu Auchy-lés-Hesdin (62)

Rémunération

Entre 27 et 30K € brut annuel selon profil et expérience

Durée

2 ans renouvelables

Avantages sociaux

Participation employeur mutuelle, CNAS, amicale du personnel sur
adhésion, véhicules de service partagés

Télétravail Limité a une journée par semaine
Autres Déplacements a prévoir sur le terrain pour différentes missions
Contact

- Alexandre GALLET, Animateur SAGE de la Canche : alexandre.gallet@symcea.fr
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