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Annexes dossier préliminaire SAGE Dropt

Annexe 1: Proposition de composition de la Commission Locale de
| 6Eau du SAGE Dropt

Ve®r i table parl ement de dled e aduE,aul ae s€o nummies si
représentation et de délibération.

Selon les textegéglementaires elle est composée de 3 colleges regroupant des
«représentants des collectivités territoriales et de leurs groupements, des établissements
publics locaux des représentants des usagers, des propriétaires fonciers, des organisations
professionnelles et des associations concernéesd e s repr®sentants de
établissementgublics » (article L2121 du Code de | 6Environnemen
janvier2011)

Au stade actuel du dossier, une premiere proposition de composition générale de la CLE
est présentée, en considérant que la définition précise du nombre et des membres de la future
CLE sera ®l abor®e en concertadsi on avec | 6ens

Dans le cack de la coordination des SAGEnNtigus, il est proposé un représentant de
chaque SAGE mais nb6bayant pas voix d®li b®rat:.

Collége des collectivités territoriales et de leurs groupements

Représentans)d u Consei | R®gi onal ddéAquitaine

Représentarn(s) du Conseil Général de la Gironde

Représentarn(s) du Conseil Général de la Dordogne

Représentalis) du Conseil Généraled_ot-etGaronne

Représentag) d 6 EP1 DROPT

Représentafi$) du Syndicat intercommunal du Dropt amont

Représentafg)d u Syndi cat i ntercommunal ddbam®nage

OO

Représentag)d u Syndi cat i ntercommunal ddbam®nage

Représentafi$) du Syndicat intercommunal du Dropt de Monségur

Représentaf$)duSyndimat Mi xte Eaux ebDeuddMesi res de | 6ENnt

Représentafg)d bE. P. C. I . ayant comp®tence en mat.i

Représentafg)d b E. P. C. I . ayant comp®tence en mat.i

Représentaift) nommés par les associations des maires de la Gironde

Représental$) nommeés par les associations des maires det®aronne

Représentalit) nommés par les associations des maires de la Dordogne

Collége des usagers et associations concernées

Représentag)d es Chambres dbéagriculture

Représentag)d e | 6 Or gani sme Uni que

Représentali) des associations de consommateurs

Représentafg)d es Chambres de Commerce et

Représentafs)d es Associ ations de protecti

Représentali$) des Fédérations Départementales des Associations Agrées pou
Péche et la Protection des Milieux Aquatiques

Représentali) des Fédérations de chasse

Représentalis) des Associations de cankéyak

Représentafg)d e | 6 Associ ati on R®gional e d:¢
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Représentafi$) des Sylviculteurs (C.R.P.F.A.)

Représentafi) des Propriétaires fonciers (riverains)

Coll ge des repr®sentants de | 6Et at et de

Représentalfs) du Préfet coordonnateur de bas&dour Garonne

Représentaifs) du Préfet coordonnateur de bassin du SAGE Dropt

Représentafs) des DDT (MISE)

Représentafg)d e | 6 Agence de | 6eau Adou Garonne

r
Représentaig)d e | 6 Of fi ce Nat i euxdéduatigues | 6 Eau et de

Représentaiis) de la DREALAquitaine

Représentaig)d e | 6 ONCF S
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Annexe 2. Typologie de I'occupation du sol CORINE LAND
COVER

L'assolement a été décrit suivant la nomenclature Corine Land Cover (C.L.C) et quatre
grands ensembles ont été mis en évidence :

Territoires artificialisés (1) :

a Tissu urbain continu (1.1.1) : Espaces structurés par des batiments. Les béatiments, la
voirie et les surfaces artificiellement recouvertes couvrent la quasi-totalité du sol. La
végeétation non linéaire et le sol nu sont exceptionnels

a Tissu urbain discontinu (1.1.2) : il s'agit du bati présent dans le périmétre (moulins,
pavillons, maisons et les petits jardins adjacents). Les campings ont été inclus. Les petits
batiments & usage agricole (stockage, abri des animaux, etc.) n'ont pas été numérisés.

a "Zones industrielles et commerciales (1.2.1) : représentent les zones d'activité
commerciales ou artisanales (rares) et les industries. Les déchetteries et stations d'épuration
ont été représentées sous ce code. lls représentent de maniére générale une source
potentielle de pollution.

a 'Extraction de matériaux (1.3.1): Extraction de matériaux a ciel ouvert (sablieres,

carrieres) ou d'autres matériaux (mines a ciel ouvert). Y compris gravieres sous eau, a
I'exception toutefois des extractions dans le lit des riviéres.

. Territoires aqricoles (2):

a Terres arables hors périmétre d'irrigation (2.1.1) : ce sont les cultures de céréales
(mais, blé), d'oléoprotéagineux (tournesol), les prairies temporaires (luzerne) ainsi que les
friches agricoles.

a 'Vignobles (2.2.1) : surfaces plantées de vignes, le plus souvent trés entretenues
(traitements) et a la richesse spécifique faible.

a Vergers et petits fruits (2.2.2) : plantations, le plus souvent trés entretenues, d'arbres
fruitiers (pruniers, noisetiers, pommiers et noyers principalement).

a 'Prairies (2.3.1) : il s'agit des prairies permanentes paturées ou fauchées. Certaines
prairies ensemencées ou certainement traitées ont été maintenues dans cette catégorie
avec la remarque «artificielle».

a Systemes culturaux et parcellaires complexes (2.4.2) Juxtaposition de petites parcelles
de cultures annuelles diversifiées, de prairies et / ou de cultures permanentes complexes

a Surfaces essentiellement agricoles, interrompues par des espaces naturels
importants (2.4.3) Surfaces essentiellement agricoles, interrompues par de la végétation
naturelle.
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7 "Foréts et milieux semi-naturels (3) :

a '"Foréts de feuillus (3.1.1): constituées des boisements de bords de cours d'eau
(ripisylves), des boisements thermophiles, des bosquets et des plantations (essentiellement
des peupleraies, les espéces plantées ont été indiquées en remarques).

a Foréts de coniferes (3.1.2): sur le site il s'agit exclusivement de plantations (Pins).

a 'Foréts mélangées (3.1.3) Formations végétales principalement constituées par des
arbres, mais aussi par des buissons et arbustes, ou ni les feuillus ni les coniferes ne
dominent.

a 'Végétation arbustive en mutation (3.2.4): ce sont les communautés colonisant les
clairieres de foréts décidues, les coupes d'éclaircies, les fourrés d'épineux et les parcelles
agricoles (culture ou prairies) en déprise.

. Surfaces en eaux (5):

a Plans d'eau (5.1.2) : regroupent les lacs, étangs, réserves d'eau et grandes mares
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Annexe 3. Etat et objectif des eaux de surface

Parametreg
. S Objectif Etat Parametres Objectif | Mesuré /
Nom ME St | EENEED déclassan  éco chimique | déclassanty chimique| estimé
S

Le Dropt du
confluent de
I'Escourou | FRFR6
au confluent, 1A
de la
Garonne

Médiocre| IBGN 2021 | [MIBBNEE | 1soproturon 2021 | Mesuré

Le Dropt du

confluent de IBD

la Bournégug FRFR6 IPR

au confluentf 1B Moyen Oxygéne
de Nutriments

I'Escourou

2021 Bon 2015 Mesuré

Le Dropt de
sa source ay FRFR6 Médiocre | Nitrites 2021 Non ,
confluentde| 1C classé
la Bournégué

2015 Mesuré

Le Brayssou
du barrage

du Brayssou FRFR6 Moyen 2021 Non L 2015 | Modélisé
27A classé
au confluent
du Dropt
Le Brayssou
de sa source FRFRE| ;0 2021 | Nom 2015 | Modélisé
au barrage| 27B classée
du Brayssou
La
Bournégue
de sa sourcg FRFRE Moyen 2021 Non . 2015 | Modélisé
28 classé
au confluent
du Dropt
L'Escourou
de sa sourc¢ FRFR6 Non s
au barrage d 29B - - classé 2015 | Modélise
Lescouroux
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Nitrites
La Amrrrrl]oniu
Dourdenne
de sa source FRFR6 Moyen thiplhore 2021 Non . 2015 Mesuré
fluent 30 ota classé
au con Orthophos
La Vignague
de sa sourc¢ FRFR6| ,, . .. .
aU confluent 34| Médiocre|  IBGN 2015 Bon 2015 | Mesuré
du Dropt
Ruisseau dy FRFRR . .y
Jonquet | 61A_1 Moyen 2027 | Mauvais 2021 | Modélisé
FRFRR
Le Ségur | 61A 1| Moyen 2027 | Mauvais 2021 | Modélisé
0
Ruisseau de FRFRR . .
Marquelot 61,;\_1 Moyen BB | Mauvais 2015 | Modélisé
Ruisseau de FRFRR . s
Malromé | 61A 2 Moyen 2027 | Mauvais 2021 | Modélisé
Ruisseau de FRFRR . s
Guillaumet | 61A 3 Moyen 2027 | Mauvais 2021 | Modélisé
Ruisseau de FRFRR . s
Sautebouc | 61A 4 Moyen 2027 | Mauvais 2021 | Modélisé
La Dourdéeze Z?ZRF? Moyen 2021 | Mauvais 2021 | Modélisé
Ruisseau dé FRFRR . s
lalane | 61A 7| Moven BB | Mauvais 2015 | Modélisé
Ruisseau de FRFRR . s
Dousset | 61A 8 Moyen 2027 | Mauvais 2021 | Modélisé
L'Andouille FGTE\RSQ Moyen BB | Mauvais 2015 | Modélisé
La Douyne ZF\l)ERs Médiocre 2027 Bon 2021 | Modélisé
La Douyne Z?ERZR Moyen 2021 Bon 2015 | Modélisé
La Banege F6F\1)ER§ Moyen 2027 Bon 2021 | Modélisé
Ruisseau de FRFRR .
Lacalege | 61B 4 Moyen 2015 Bon 2015 | Modélisé
Ruisseau dy FRFRR .
Réveillou | 61B 5 Moyen 2027 Bon 2021 | Modélisé
Ruisseau de FRFRR| ,, . .. s
Pissabesqué 61B_6 Médiocre 2027 Bon 2021 | Modélisé
Le FRFRR Non .
Courberieu | 61C 1 Moyen 2027 classé 2021 | Modelise
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FRFRR Non
La Ganne | 627A_| Moyen 2021 . 2015 | Modélisé
1 classé
Ruisseau deg FRFRR Non
627A_| Moyen 2021 . 2015 | Modélisé
Pont Trauca 5 classé
FRFRR Non e
La Nette 628 2 Moyen 2027 classé 2021 | Modélisé
FRFRR Non
L'Escalette | 629B_| Moyen 2027 . 2021 | Modélisé
1 classé
Ruisseau dg¢ FRFRR Non .
Cantepie | 630 _2 Bon 2021 classé 2015 | Modélise
Ruisseau du
. FRFRR Non v
Mont Saint | 3 "¢ Bon 2021 | oces 2015 | Modélisé
Jean -
Ruisseau dd FRFRR Non .
Saut du Loug 630_6 - 2021 classé 2015 | Modélise
Ruisseau dg¢ FRFRR .
la Fontasse| 634 1 Bon 2015 Bon 2015 | Modélisé
Le Babin ZEZRE Moyen 2027 Bon 2021 | Modélisé
-~ Source SIEAU Adour Garonne

Léobjectif

de

| 6 Et a t. (Sogrde ®IHA@Adour Garoand) t e i ndr e
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Annexe 4: Status EPIDROPT

Libarté » Hgalitd » Frateralté
REPUSLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LOT-ET-GARONNE

Daesrcu cu Disiisevemn Loaa
Bormas 205 Couesmarts Lozeums er o LT OmamAUTE

Arrété n° 2011362-0005
portant eréation du syndicat mixte ouvert EPIDROPT

Le Préfet de Lot-et-Garonne
Chevalier de la Légion d'Honneur

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L.5211-45, L.5721-1
et suivants ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2011257-0012 du 14 septembre 2011 donnant délégation de
signaturc 4 Monsieur Guillaume QUENET, secrétaire général de la Préfecture de

Lot-¢t-Garonne ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2011362-0004 du 28 décembre 2011 portant dissolution du syndicat
mixte dénommé « Etablissement public intersyndical du bassin du Dropt (EPI Dropt) » ;

Vu les délibérations des comités syndicanx du syndical intercommunal d’Aménagement du
bassin du Dropt Villeréalais (26/07/2011), du syndicat intercommunal d’Aménagement du
bassin du Dropt (partie non domaniale) (28/07/2011), du syndicat intercommunal
d’Aménagement des Eaux du bassin versant du Dropt (26/07/2011), du syndicat
intercommunal pour I’Aménagement Hydraulique du bassin de la Dourdenne (03/08/2011) et
du conseil communautaire de la communauté de communes du canton de Castillonnés
(18/07/2011) décidant de constituer le syndicat mixte EPI Dropt en approuvant ses statuts :

Vu les délibérations des conseils municipaux des communes membres des syndicats
intercommunaux et de la communauté de communes précités se pronongant favorablement
pour cette adhésion au syndicat mixte EPI Dropt |

Vu les délibérations des conseils généraux de Lot-et-Garonne (20/06/2011), de Dordogne
(24 /06/ 2011) et de Gironde (30/06/2011) décidant de constituer le syndicat mixte EPI Dropt
en approuvant scs statuts ;

Vu ['avis du directeur départemental des finances publiques de Lot-et-Garonne en date du
3 octobre 2011 ;

Vu Pavis favorable des commissions départementales de la coopération intercommunale
(CDCI) des départements de Gironde, de Dordogne et de Lot-et-Garonne ;

Sur la proposition du secrétaire général de la préfecture de Lot-et-Garonne :

Téléphooe : 05 53 77 60 47 - www.lol-ct-garoane. gouv. fr
Place de Verdun - 47920 AGEN cedex 9
Horgires d'ouverture © 8h30 4 12h - 13h30 4 16h
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EpiDropt 6 Départements Dordogne 0 Gironde 0 Lot et

Garonne

SYNDICAT MIXTE EPIDROPT

DPDDDDDD

Statuts approuvés par arréte
préfectoral Ile 28/12/2011

bbbb
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PARTIE 1 - CONSTITUTION DU SYNDICAT

Article 1 - Constitution du syndicat mixte
Article 2 - Dénomination
Article 3 - Objet

3.1 8 Mission commune

3.2 d Mission a caractere optionnel 1 8 aménagement du bassin versant du

Dropt

3.3 0 Mission a caractére optionnel 2 8 gestion de la réalimentation des

cours doédeau du basin versant

du

Dropt

3.4 & Mission a caractére optionnel 3 0 réalisation des ouvrages de

réalimentation et des ouvrages de gestion quantitative
Article 4 - Siege
Article 5 - Durée

PARTIE 2 - ADMINISTRATION DU SYNDICAT

TITRE | & Comité syndical

Article 6 - Composition du comité syndical
Article 7 0 Attributions  du syndicat

Article 8 9 Fonctionnement du comité syndical

TITRE 2 - Le bureau

Article 9 - Constitution du bureau
Article 10 0 Attribution du bureau
Article 11 0 Fonctionnement du bureau

TITRE 3 dLe président et vice -président
Article 12 0o Election
Article 13 0 Attributions

PARTIE 3 - DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES

Article 14 ¢ Cadre budgétaire et comptable
Article 15 ¢ Budget

15.1- Recettes

15.2 - Dépenses
Article 16 o Répartition des recettes du syndicat
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PARTIE 4 0 DISPOSITIONS GENERAL ES
TITRE 1 - Statut du personnel

TITRE 2 0 Dispositions diverses
Article 17 6 Adhésion

Article 18 0o Retrait

Article 19 06 Modification des statuts
Article 20 8 Dissolution du syndicat

pagel3/32



Annexes dossier préliminaire SAGE Dropt

PREAMBULE

Le présent syndicat fait suite au syndicat mixte fermeé OEt abl i ssement p
intersyndical du bassin du Dropt EPI DROPT6 qui a ®t ® di ssout.

PARTIE1 - CONSTITUTION DU SYNDICAT

ARTICLE1 - CONSTITUTION DU SYNDICAT MIXTE

Il est formé un syndicat mixte ouvert a la carte (selon les orientations données
au syndicat), r ®q i ” titre subsidiaire, pour tout
présents statuts, par le code général des collectivités territoriales.

Le syndicat mixte est constitué entre les collectivités suivantes :

a) les syndicats intercommunaux du bassin du Dropt ,

(@]}

V Syndi cat Il ntercommunal dd Am®nagement du
(siege a Villeréal 647) ;

V Syndi cat l ntercommunal doAm®nagement du
domaniale) (siége a Eymet 6 24) ;

V Syndi cat | nt er commu n al Eauk @A asin aegsenmadun t des
Dropt (siege a Monségur - 33) ;

V Syndicat I ntercommunal pour | 0Am®nagement

Dourdenne (siege a Miramont de Guyenne 8 47).

b) la Communauté de Communes du canton de Castillonnés (siege a Castillonnés
8 47).

c) les Départements de Lot et Garonne, Dordogne, Gironde
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ARTICLE 2 - DENOMINATION

Ce syndicat prend la dénomination suivante : EPIDROPT

ARTICLE3 - OBJET

Le syndicat mixte ouvert EPIDROPT a pour vocation a intervenir dans la
gestion équilibrée de la ressource en eau, afin de coordonner la politique pour
| " ensemble de | 6am®nagement du bassin versan
L2121 du code de | denvironnement.

Les caract®ristiques du bassin vkBrsant so

3-1 - Mission commune

La mission commune ° | ensembl e des coll ec
coordination de | a politiqgue ddensembl e S
comprenant les taches suivantes

- Emergence et ani mation du SchGestiam desd Am®n a
Eaux du bassin versant du Dropt,
- Maitrise d'ouvrage pour les études de portée générale sur I'ensemble du
bassin versant
- Support logistique et institutionnel de la Commission Locale de I'Eau et de
['animation du SAGE,
- Rédaction des rapports et secrétariat administratif,
- Sui vi de |l a mise en Tuvre du SAGE sous | a
- Support de concertation,
- Facilitateur de réseaux d'échanges afin de pouvoir accéder aux
informations (données et études) du bassin du Dropt ; il devra en tirer des
syntheses a I'échelle du bassin versant pour [information et la
sensibilisation a destination des maitres d'ouvrages locaux et du public.

Les missions optionnelles, auxquelles chaque collectivité adhérente déclare son
souhait doy s oursesgommesyit :sont r ®p a
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3-2 - Le syndicat mixte est habilité a exercer la mission a caractere
optionnel 1 suivante :

Aménagement du bassin versant du Dropt.

- Etudes, assistance technigque animation riviere auprés des structures
membres
3-3 - Le syndicat mixte est habilité a exercer la mission a caractere
optionnel 2 suivante :

Gestion de !/ a r®al i mentati on des cour s
Dropt

- Etudes nécessaires a la gestion des ouvrages,
- Exploitation et entretien des retenues
- Gestion des lachers et de leurs ouvrages,

- V®rification des d®bits transit®s ~ | 8a\
- Gestion des prélevements des usagers,

- Gestion piscicole et protection de | a fz:
- Le suivi, | 06®valuation et |l a r®vision di

3-4 - Le syndicat mixte est habilité a exercer la mission a caractére
optionnel 3 suivante :

Réalisation des ouvrages de réalimentation et des ouvrages de gestion
quantitative

- Etudes et travaux

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége du syndicat est fixé a Allemans -du-Dropt (Lot et Garonne ).

ARTICLES - DUREE

Le syndicat est constitué pour une durée illimitée.
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PARTIE 2 - ADMINISTRATION DU SYNDICAT

TITREI o COMITE SYNDICAL

ARTICLE6 - COMPOSITION DU COMITE SYNDICAL

Le syndicat est administré par un Comité syndical composé de délégués élus:

- pour les syndicats intercommunaux et la CDC du canton de Castillonnés
adhérents : 10 délégués titulaires (et 10 délégués suppléants) répartis comme
suit

V Syndi cat |l ntercommunal dd Am®nagement du
VILLEREAL (47) : 2 dél égués titulaires et 2 délégués suppléants

V Syndicat I ntercommunal doAm®nagement du I
EYMET (24) : 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants

V Syndi cat l ntercommunal dd Am®nagement des
Dropt domanial MONSEGUR (33) : 2 délégués titulaires et 2 délégués
suppléants ;

V Syndi cat |l ntercommunal dd Am®nagement Hy d
Dourdenne MIRAMONT (47) : 2 délégués titulaires et 2 delégués
suppléants ;

V la CDC du canton de Castillonnés : 2 délégués tit ulaires et 2 délégués
suppléants.

- pour les Départements : 6 délégués titulaires (et 6 délégués suppléants)
répartis comme suit

V département de Dordogne : 2 délégués titulaires et 2 délégués
suppléants ;

V département de Gironde : 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants ;

V département de Lot et Garonne : 2 délégués titulaires et 2 délégués

suppléants.
Chaque d® ®gu® est ®l u par | dassembl ®e d®I i b
une dur ®e courant jusqudau renodvell ement, m
Leurs fonctions cessent ° compter de | 06®l ec

assemblée délibérante. Les délégués sortants sont rééligibles.
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Ne pourront pas étre €lu délégué toute personne pouvant tirer un intérét
personnel de ses relations avec le syndicat. Ne peuvent étre délégués au comité,

les personnes qui a titre quelconques, sont entrepreneurs ou fournisseurs du
syndicat. De méme, les fonctions de délégués au comité sont incompatibles avec
celles doéemploy®s ou dodagents du syndicat

Les assemblées délibérantes des membres peuvent procéder a tout moment au
remplacement de leurs délégués. La durée du mandat des délégués ainsi élus est
égale a celle qui restait a courir pour les délégués remplacés.

ARTICLE 7 : ATTRIBUTIONS DU COMITE SYNDICAL

le Comit ® syndical est charg® dodéadministrer
prendre toutes mesures nécessaires pour répondre a ses missions.

Dans ce but, il exerce notamment les attributions suivantes

il délibere sur toutes les questions qui lui sont soumi  ses et qui intéressent
le fonctionnement du syndicat,

- il élitle Présidentetlevice -pr ®si dent dO&EPI DROPT

- il vote le budget et approuve les comptes,

- il choisit, par délibération, lors de la premiére assemblée, le cadre
budgétaire et financier appl i cabl e au syndicat confor

5722 -1 du code général des collectivités territoriales,

- il autorise le président a intenter et soutenir toute action contentieuse et
accepter toute transaction,

- il peut déléguer au président tout ou part ie des actes relatifs a la
passation et ) | 6ex®cuti on decadrempaesc h®s p
contrats de partenariat et des délégations de service public

- il délibere sur les modifications des conditions initiales de composition et
de fonctionnement du syndicat mixte et les modifications a apporter aux

statuts,

- il d®l i b re sur | adh®si on de nNouveauxX
membres du syndicat mixte,

pagel8/32



Annexes dossier préliminaire SAGE Dropt

-0 examine | es comptes rendus ddactivit:
définit et vote lesprog r ammes ddactivit®s annuel s, d «
postes a pourvoir pour le personnel,

- il fixe annuellement la redevance des usagers,

- il crée, si nécessaire, un bureau. et peut lui déléguer, dans les conditions
pr ®  ues ~ | 0 4ald duiC&CTe paldélibétaton, tertaines de ses
attributions, exception faite du vote d
comptes et de la modification des statuts.

ARTICLE 8 - FONCTIONNEMENT DU COMITE SYNDICAL

La réunion constitutive du comité syndical sera organisée par | e Président du

Syndi cat |l ntercommunal dd Am®nagement du b a s
envaoi ddune convocation aux membres au moin

réunion.

Tous les délégués prennent part au vote pour les affaires présentant un intérét
commun a toutes les collectivités et notamment pour I'élection du président, le
vote du budget, I'approbation du compte administratif et les décisions relatives

aux modifications des conditions initiales de composition, de fonctionnement et
de durée du syn dicat.

Pour les missions a caractére optionnel, seuls prennent part au vote les délégués
représentants les collectivités concernées par I'affaire mise en délibération. Ces

délégués forment un sous comité par option.

Le Comit® syndi c adtive deesonrp@sident, au moinsl ufiei faisipar i
trimestre.

Le Comité syndical est également réuni a la demande
- du bureau,
- ou du tiers des membres du Comité syndical sur un ordre du jour

d®t er mi n®. Un m° me d® ®gu® ne peut pr ®s e
réunion par semestre.
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Les séances du Comité syndical sont publiques, sauf si il y a demande contraire
des deux tiers des membres du Comité syndical pour que cet organisme se
réunisse a huis clos.

Quinze jours au moins avant la réunion du Comité syndical , le président adresse
aux délégués, une convocation et un rapport sur chacune des affaires qui doivent
leur étre soumises.

Le Comit® syndical ne peut d®|l i b®rer, quodi l
missions optionnelles, que si la majorité absolue des membres intéressés est

pr ®sente ou repr ®sent ®e . En | absence de ¢
organi s®e dans un d®I ai maxi mum dodéun moi s.

valables quel que soit le nombre de présents ou représentes.

En cas doenmpesS déegués pourraient choisir entre le recours aux
suppléants ou a la délégation de vote a un autre membre. Un méme délégué ne
peut recevoir qubdéune seule d®I ®gati on.

Les délibérations du Comité syndical sont prises a la majorité des suffrages

exprim®s hormis dans | e cas de | 6adh®sion (cf
article 18) des membres ainsi que pour la modification des statuts (cf. article

19).

Le comit® syndical peut for mer, pour | dexer
commissionscharg ®es do6®t udi er et de pr ®parer ses d@

Le Comité syndical peut adopter, le cas échéant, un réglement intérieur
pr ®ci sant | es modalit®s doéapplication des pr

Les s®ances du comit® syndi c alestiébatstrédig obj et
par un secrétaire désigné en séance, daté et signé par le Président.
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TITRE2 - LEBUREAU

ARTICLE 9 - CONSTITUTION DU BUREAU

Si n®cessaire, |l e Comt® syndical ®lira en s
représentant de chaqgue membre désigné parmi ceux siégeant au sein du comité
syndical. Le Présidentetlevice -pr ®s i dent en font partie doof

Le bureau se verra appliquer | es m°mes r gl e
statuts concernant la durée des mandats, les inco mpatibilités, les cas

doemp°chements ou de rempl acement s.

ARTICLE 10 - ATTRIBUTIONS DU BUREAU

Le bureau intervient dans les domaines pour lesquels il a recu délégation du
comit® syndical sous r®serve de8% ddcoslgpositi
général des collectivités territoriales.

ARTICLE 11 6 FONCTIONNEMENT DU BUREAU

Le bureau se réunit, autant que besoin, sur convocation du président.

Tous les membres du bureau prennent part au vote pour les affaires présentant
un intérét commun a toutes les collectivités. Pour les missions a caractere
optionnel, seuls prennent part au vote le Président, le vice -Président et les
membres du bureau dont les collectivités sont intéressées par l'affaire mise en
délibération.

Les décisions sont prises a la majorit é des suffrages exprimés. Le vote du
président est prépondérant en cas de partage des Voix.

Les décisions ne sont valables que si la moitié plus un, au moins, des membres
intéresseés a été présente ou représentée.

Les s®ances du bur emaees Vedbal des tébatshredegé pardud u n
secrétaire désigné en séance, daté et signé par le Président.
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TITRE3 - LE PRESIDENT ET LE VICE - PRESIDENT

ARTICLE 12 - DESIGNATION

Le comité élit le Président et le vice -président en son sein des sa premiére

s®ance suivant | 6approbation des pr®sents st
son mandat, le Présidentetlevice -pr ®s i dent restent en foncti
du nouveau comité syndical au cours duquel il sera procédé a une nouvelle

élection.

Le président et le vice -président sont élus a la majorité absolue des membres du

Comit® syndical pour |l a dur ®e courant jusqu
de | eur assembl ®e ddéorigine. Si cette ®lecti
tour, il est procédé a un deuxieme tour de scrutin a la majorité relative des

membres du Comit® syndical. En cas doéo®gal it

b®n®f i ce de | 00ge.

Le président peut déléguer sous sa surveillance et sous sa responsabilité,
| exer ci ce desSesfonetions auvicd -erésident, ainsi que sa signature.

Levice-pr ®si dent d® ®gu® remplace | e pr®sident
ddoemp°®°chement .

ARTICLE 13 - ATTRIBUTIONS

Le pr®sident est | 0ex @caucetitré: du syndicat mi xt

- il convoque aux séances du Comité syndical et du bureau,

- il dirige les débats, contréle les votes, date et signe le proces verbal des
séances,

- il passe tous les actes relatifs a la gestion du syndicat,

- il est chargé, sous le contréle du Comité syndical, de la gest ion des biens
du syndicat,

- il prépare et propose le budget syndical et ordonnance les dépenses et les
recettes,

- il présente, signe et exécute les marchés publics apres délibération du
Comité syndical dans les formes et conditions prévues par les lois et
re glements,

- il représente le syndicat pour toutes les activités devant la justice

- il rend compte des travaux du bureau et des attributions exercées par
délégation lors de chaque réunion du comité syndical.

- il peut inviter, a titre consultatif, toute personne dont il estimera
n®cessaire | e concours ou | daudition.
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PARTIE Il - DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES

Le pr ®sent syndi cat fait suite au syndicat
intersyndical du bassin du Dropt 6E P | D R (jBia été dissout.

ARTICLE 14 6 CADRE BUDGETAIRE ET COMPTABLE

Conform®ment ~ | 6 o-14000en daten duel7 movediired 2009, le
comité syndical pourra opter, par délibération lors de sa premiere assemblée,
entre | 6dappl i cat i o nretcdmptalesapplicableaux dogn@uneside e
plus de 3 500 habitants (livre Il de la deuxiéme partie du code général des
collectivités territoriales) ou celui applicables aux Départements (livre 11l de la
troisieme partie du code général des collectivités terr itoriales).

Le budget du syndicat mixte pourvoit a toutes les dépenses de fonctionnement
et ddéinvestissement destin®es ~ |l a r®alisat:i

ARTICLE 15 - BUDGET

15- 1 - Lesrecettes se composent, en fonction des options, notamment de :
1. la contribution de chacun des membres du syndicat mixte
2. la participation des usagers et des bénéficiaires de la

r®al i mentation des cours dbeau,

3. la participation des Fédérations Départementales de Péche et de
Chasseurs,

4. 1l es subventions acEwrd®@e®senrmpea, |l @Btna to,n
| Agence de | 6eau, |l es collectivit®s
intéressés ou tout autre organisme,

5. des emprunts

6. toute autre ressource autorisée par la réglementation

15- 2 - Les dépenses se composent, en fonction des options, notamment:

1. des dépenses prises en compte dans le cadre des missions
communes du syndicat comme notamment :

V les dépenses administratives (téléphone, consommables, frais
ddoaffranchi ssement é) ,

V de personnel du tronc commun,
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V des dépenses et frais de siege (location, entretien des
b©ti mentsé),

V les imp0ts et taxes diverses,

V Ies int®r°ts ddédemprunt s,

V | es assurancesé
2. des d®penses | i ®es ° chacune des troi s
des présents sta tuts comme notamment :

Vie personnel d®di ® © | 6option 1,

V les études et expertises auxquelles procede ou fait procéder

le syndicat,

Via r®alisation des ouvrages de r ®al

des ouvrages de réalimentation,

V toutes dépenses afférentes aux  actions réalisées par le
syndicat,

Vie mat®riel sp®cifigue n®cessaire
option.

Les fonctions de receveur du syndicat mixte sont exercées par un comptable
public désigné par le Trésorier Payeur Général du Département de Lot -et-
Garonne.
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ARTICLE 16 - CONTRIBUTIONS DES MEMBRES

Chaque membre supporte obligatoirement les dépenses correspondant a la
mi ssion principale, et |l e cas ®ch®ant, opti
dans les conditions suivantes :

16 81 0 MISSION COMMUNE

Les charges, relatives a la mission principale (coordination de la politique
ddoensemble sur | e bassin versant :du Dropt) s

1 Pour les syndicats intercommunaux et la CDC du canton de Castillonnés

50 % des dépenses seront répa rties entre chaque structure comme suit

VS.1. doAm®nagement du basl$bn du Dropt Vil
VS.I. déAm®nagement du bassin die%wbropt ( ps
VS. 1. doAm®nagement des Eaux:48%, bassin ver
VS.I. pour | 6Am®nagement Hydr aulli0O&ue du k
V la Communauté de Communes du canton de Castillonnés: 13 %.

1 Pour les Départements
50 % des dépenses seront réparties entre chaque département comme suit:

Répartition géographique au p rorata des communes dans chaque département

16- 2 d MISSIONS OPTIONNELLES

- mission a caractére optionnell : | am®nagement du bassin ver

Les dépenses seront réparties entre chaque structure comme suit

v S.1. d

(@]

Am®nagement \leréalmiasl6&Pon du Dropt
. d

(@]}

Am®nagement du bassin di&e%Dr opt (pe
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VS.I. déAm®nagement des Eaux:48%, bassin ver
VS.1. pour | 6Am®nagement Hydr aulliO§ue du k

V la Communauté de Communes du canbn de Castillonnés : 13 %.

-_mission a caractere optionnel 2__: |l a gestion de |l a r®ali ment
du bassin versant du Dropt

Il appartiendra au Comité syndical de fixer chaque année le montant de la
redevance syndicale appliquée dans le cadre des conventions de restitution pour
le service public de réalimentation.

Une participation annuelle des Fédérations Départementales de Péche et des
Chasseurs est fixée par convention de délégation de gestion.

- mission a caractére optionnel 3 : la réalis ation des ouvrages de réalimentation

Chaque projet fera l'objet d'un plan de financement proposé par le comité
syndical et validé unanimement par délibération de chacun des membres
concernes.
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PARTIE IV 8 DISPOSITIONS GENERALES

TITRE 1 6 STATUT DU PERSONNEL

Le personnel du syndicat sera soumis aux dispositions statutaires de la Fonction
Publique Territoriale. Le recours a des emplois contractuels sera possible.

TITREZ2 - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 17 - ADHESION

La demandeddadh®si on f ai't | obj et dodune d®l i b®r
maj orit® des 2/3 des suffrages expri m®s et
de 2/ 3 des membres du syndicat. La demande

communes et sur tout ou partie des  missions optionnelles.

En cas ddéadmission, l e pr ®f et du D®partemen
comp®t ent pour prendre | darr°t® doextension
personne morale int®ress®e peut revendatr sur
arr°t® nbbest pas intervenu.

ARTICLE 18 - RETRAIT

La demande de retrait fait | 6obj et ddune d:
majorit® des 2/ 3 des suffrages expri m®s et
de 2/3 des membres du syndicat.

En cas de retrait accepté, la personne morale intéressée peut revenir sur sa
demande tant gue cet arr°t® noest pas pris

siege du syndicat mixte.

La demande de retrait peut porter sur une partie seulement des missions
transférées.

ARTICLE 19 - MODIFICATION DES STATUTS

Toute modification aux présents statuts pourra étre apportée par le comité
syndical statuant a la majorité des 2/3 des suffrages exprimés.
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Toute modi fication des articles 3, Beet 14, 1°¢
aux di spositions financi res devra recevoi:r
membres du syndicat.

Aprés consultation, les membres du comité syndical auront un délai de trois mois

pour d®l i b®r er et en cas doboabsenccatiordsera d ®ci si
adoptée.

ARTICLE 20 & DISSOLUTION DU SYNDICAT

La dissolution du syndicat interv7vadurCodeconfor
général des collectivités territoriales. Actif et passif du syndicat seront liquidés

au profit et a la charge de chaque membre dans les proportions définies a

|l article relatif ° |l a r®partition des d®pen
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Mesures compl

®ment a

Dropt

Objectlfs d'état global
des masses d'eau superficielles principales

. Trés bon état 2015
. Bon état 2015

E Bon état 2021 ou 2027

J Objectif moins strict

OU ===e= Masses d'eau

fortement modifiées ou artificielles

Enjeux

- Pollutions domestiques

- Pollutions par les produits phytosanitaires (maraichage, viticulture,
arboriculture)

- Pollutions diffuses agricoles (nitrates, pesticides) sur nappes alluviales
- Gestion des débits d'étiage

- Morphologie des cours d’eau (aménagements urbains, seuils...)

50 km

Le tableau ci-aprés rappelle les mesures complémentaires qui s'appliquent sur une partie ou la totalité de I'UHR en précisant le maitre d'ouvrage
général et la nature des mesures (I pour Incitative ; C pour Contractuelle ; R pour réglementaire).

Gouvernance
Gouv_1_02 | Animer et développer des outils de gestion intégrée (SAGE, contrats de riviéres, plans d'actlons terrnonaux plans Pouvoirs publics I1C
de gestion des étiages, zones i cellule d'assi: i riviére,
Gouv_2_01 Améliorer la communication, la formation et la sensibilisation vers les panenanes et le public Pouvoirs publics-APNE |1 C
Connaissance
Conn_1_01 Développer le suivi de la qualité des masses d'eau superficielles et souterraines : Pouvoirs publics I1C
- développer les réseaux de mesure (nouvelles stations, enrichi des stations exi par mesure de
nouveaux paramétres),
- mettre en place un ionnel de suivi (définition de mé ies et d'outils de suivi)
Conn_2_04 | Améliorer la i des zones ides (i ires, atlas, phie...) Pouvoirs publics |1 C
Conn_3 03 | Améliorer la connaissance des performances des réseaux d’assainissement Collectivités |
Conn_9_01 | Poursuivre et developper les actions de recherche et de prospective : Pouvoirs publics- IC
- les é entre la rech etla Recherche
- développer les moyens de recherche appliquée,
- réaliser une veille scientifique,
- développer la de tect pour lutter contre les pollutions diffuses,
- mener une étude prosp: surles & du changement climatique et de I'¢lévation du niveau de la
mer
Pollutions ponctuelles
Ponc_1_01 Adapter les prescriptions de rejet a la sensibilité du milieu naturel Pouvoirs publics CR
Ponc_1_03 Réaliser des schémas d'assainissement des eaux usées départementaux ou par bassin et si né ire pour les C C
bassins urbanisés un schéma de gestion des eaux pluviales
Ponc_1_04 | Mettre en place des techniques de récupération des eaux usées ou pluviales pour limiter les dé par Coll C
temps de pluie
Ponc_1_06 | Sensibiliser les usagers sur les risques liés aux rejets, dans les réseaux de collecte, de produits "domestiques” Pouvoirs publics |
toxiques et promouvoir |'utilisation de produits écolabellisés
Rejets diffus
Diff_2_01 Améliorer les pratiques de fertilisation et limiter les transferts Agriculteurs 1C
Diff_3_01 Améliorer les équij et les prati en matiére duullsauon de produits phy itaires (local de Agri Coll ICR
des produits phytosannalres secunsanon des aires de et de ringage)
Diff_3_02 Favoriser les filiéres pt de récupération des produits phy Pouvoirs publics- ICR
Agriculteurs
Diff_3_03 les distril Irs de produits phy itaires aux impacts sur les milieux naturels Pouvoirs publics- |
Agriculteurs
Diff_3_04 Mettre en ceuvre des plans d‘ac’nons phytosanitai(es wsant les usages non agricoles (diminution des doses, Collectivités IC
utilisation de techniques { ion et bilans ...)
Diff_9_02 Aménager |'espace pour limiter I'érosion et lutter contre les transferts (notamment mise en place de couverture Agriculteurs C
hivernale des sols et de bandes végétalisées)
Diff_9_04 Développer des d'actions de lutte contre les pollutions diffuses Pouvoirs publics 1 C
Bassin Adour Garonne Programme De Mesures 16 novembre 2009
Page 52
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